
QUINTO SEMESTRE
Eje Materia Créditos

Teorías Organizacionales 5

Psicología del Trabajo 5

Evaluación de los procesos 
subjetivos

5

Procesos de trabajo 5

Entorno laboral 5

Economía Política 5

Investigación 5

Taller de formación de 
instructores

3

Taller de pruebas psicológicas 3

Total 41

CRÉDITOS TOTALES : 332

Quien egresa de la Licenciatura en Psicología cuenta 

con una formación teórica, metodológica y práctica 

sólida adquiriendo competencias científicas, 

disciplinares y profesionales actualizadas de tal forma 

que desarrollen capacidades para articular dichos 

aspectos de forma contextualizada y así formular 

alternativas de solución a las problemáticas psicológicas 

individuales, grupales, institucionales y comunitarias 

locales y nacionales a partir de un pensamiento crítico, 

prácticas éticas y compromiso social privilegiando la 

libertad y la justicia social, la responsabilidad, el 

humanismo, la solidaridad, la sustentabilidad y la 

autonomía logrando interpretar y transformar contextos 

de la sociedad y una movilidad social en tres sentidos: 

incrementar la escolaridad familiar como indicador 

social; posicionar a la psicología en sus cuatro áreas de 

especialización como una profesión indispensable para 

la sociedad y mejorar las condiciones de empleabilidad 

u otras opciones laborales propias de la profesión. 

LICENCIATURA EN 

PSICOLOGÍA

SEXTO SEMESTRE
Eje Materia Créditos

Evaluación del talento 
humano

5

Integración de equipos de 
trabajo

5

Tecnología y trabajo 5

Investigación supervisada I 5

Comportamiento 
organizacional 

5

Gestión del talento humano 5

Gestión administrativa 5

Proyectos de intervención I 6

Total 41

Área del Trabajo

SÉPTIMO SEMESTRE
Eje Materia Créditos

Andragogía 5

Investigación supervisada II 5

Desarrollo del talento humano 5

Salud y seguridad en el trabajo 5

Gestión del talento humano 
con base en 

competencias 
5

Capacitación 5

Consultoría en las 
organizaciones

5

Proyectos de intervención II 6

Total 41

OCTAVO SEMESTRE

Eje Materia Créditos

Psicotrastornos en el trabajo 5

Motivación 5

Relaciones laborales 5

Investigación supervisada III 5

Calidad de vida en el trabajo 5

Modelos de mejora 
organizacional

5

Proyectos de intervención III 6

Servicio social 10

Total 46

EJES/ÁREAS

Teórico IntegradorMetodológico
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