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COMPROMISO SOCIAL
EL ALMA DE NUESTRA FACULTAD

Desde la fundación de nuestra 
Facultad, hace 55 años, la atención 
de las problemáticas psicológicas, 
sociales y educativas en nuestro 
estado ha sido una prioridad. 
Nuestro modelo de intervención con 
44 años de funcionamiento, a través 
de las Centrales de Servicio a la 
Comunidad (CESECOS), es ejemplo 
del compromiso social universitario y 
resultado del trabajo colectivo y la 
visión del Mtro. Fernando Tapia 
Rivera, a quien le seguimos debiendo 
un merecido reconocimiento. 



CRECER Y CONSOLIDAR

Al inicio de nuestra administración, nos establecimos como 
compromiso fundamental digni�car la infraestructura con que 
contábamos. Al día de hoy prácticamente toda la infraestructura con 
que contamos es patrimonio universitario y seguimos creciendo.



CRECER Y CONSOLIDAR

Contamos con infraestrutura, proyectos y universitarios y 
universitarias comprometidas para atender las problemáticas que 
nos atañen en nuestro estado. Nuestro gran reto ahora es iniciar el 
proyecto de la Ceseco de la Sierra de Querétaro



RESPONSABILIDAD FINANCIERA

Se ha mantenido la política de uso e�ciente de recursos; esto ha 
implicado utilizar el recurso donde más se requiere, principalmente 
en la digni�cación de nuestra infraestructura y en las actividades 
académicas que fortalecen los per�les de nuestra planta docente. 



CONTEXTO ECONÓMICO ADVERSO 
PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR
Ante el recorte de fondos federales extraordinarios, gran parte de 
la inversión de recursos para digni�car nuestra infraestructura se ha 
llevado a cabo con recursos propios y apoyos complementarios de 
rectoría.

Sala Urretabizcaya Baños Campus SJR



 2022
21 PRODUCTOS 
ACADÉMICOS

SEGUIMOS INVIRTIENDO EN LA PRODUCCIÓN 
ACADÉMICA DE NUESTRA COMUNIDAD. 

Desde la fundación de nuestra 
Facultad, hace 55 años, la atención 
de las problemáticas psicológicas, 
sociales y educativas en nuestro 
estado ha sido una prioridad. 
Nuestro modelo de intervención con 
44 años de funcionamiento, a través 
de las Centrales de Servicio a la 
Comunidad (CESECOS), es ejemplo 
del compromiso social universitario y 
resultado del trabajo colectivo y la 
visión del Mtro. Fernando Tapia 
Rivera, a quien le seguimos debiendo 
un merecido reconocimiento. 



CERTIFICACIÓN DE PROGRAMAS DE LICENCIATURA

Programas de Posgrado certi�cados por el SNP

Programas de Posgrado

2
0
2
2

COPAES CIEES

LICENCIATURA EN 
PSICOLOGÍA 

CU Y SJR

LA PROMOCIÓN A LA CALIDAD EDUCATIVA SIGUE SIENDO UNA 
PRIORIDAD DENTRO DE NUESTROS PROGRAMAS ACADÉMICOS.

7
MAESTRÍA DOCTORADO

2

0NUEVA
CREACIÓN
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DESARROLLO

CONSOLIDADO
DEMST
MALM
MEC

MEMST

100% DE NUESTROS PROGRAMAS EDUCATIVOS SE ENCUENTRAN ACREDITADOS.



NUESTRA COMUNIDAD ACADÉMICA 
SE HA TOMADO EN CUENTA

PROFESORES/PROFESORAS CON RECONOCIMIENTO SNI

PROFESORES/PROFESORAS 
CON RECONOCIMIENTO PERFIL PRODEP
PRODEP

2021 5 6 1 0 12

9 8 1 0 18

4 2 0 6

2022

CANDIDATOS

CONSOLIDADOS
EN

CONSOLIDACIÓN
EN

FORMACIÓN TOTAL

NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 TOTAL

2021 21

222022

PROFESORES/PROFESORAS 
CON RECONOCIMIENTO PERFIL PRODEP
PRODEP

2022
PERFIL PRODEP CU-LIGE-SJR



GRUPOS COLEGIADOS

CENTROS DE INVESTIGACIÓN

Educación, ciencia y cultura de paz.
Clínica, subjetividad y trabajo
Educación Multimodal y Cultura Digital

UAQ Labor Center-Centro Laboral UAQ.
Observatorio de la Convivencia Escolar de la Universidad Autóno-
ma de Querétaro (OCE-UAQ).
Centro de Estudios Interdisciplinarios e Investigaciones de Género 
UAQ (CEIIG-Género UAQ).
Centro de Investigación en Tecnología Educativa



PROYECTOS FOPER EDICIÓN 2021 = 4

FOPER2021

LICENCIATURA EN 
PSICOLOGÍA. ÁREA 

CLÍNICA

Maestría en salud 
mental de la infancia 

y la adolescencia 

Maestría en 
Educación para la 

Ciudadanía 

1 2 1
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LOMAS
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N JUAN DEL RÍO

PACIENTES ATENDIDOS EN CESECOS

2021

2022

2018 – 2022 = 7,455 pacientes

1085 1230 1110 159

190 55 180 191 120

1279

SA

NTA ROSA JAUREGUI

SA

NTA ROSA JAUREGUI

14

0 4863

736

TOTAL
2021

2022
TOTAL

COMPROMISO SOCIAL
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SUR

SUR

LOMAS

LOMAS

STA
. BARBARA
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. BARBARA
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N JUAN DEL RÍO

SA
N JUAN DEL RÍO

NÚMERO DE CONSULTAS EN CESECOS

2021

2022

2018 – 2022 = 31,249 consultas

1927 1103 1129 209

1395 229 1253 713 957

1617

SA

NTA ROSA JAUREGUI

SA

NTA ROSA JAUREGUI

190

0 5985

4547

TOTAL
2021

2022
TOTAL

COMPROMISO SOCIAL

NIÑOS Y NIÑAS



CIRCO SOCIAL UNIVERSITARIO
Circo social Universitario, es una iniciativa universitaria dedicada a promover las 
habilidades sociales y personales a través del circo social. Gracias a su gran labor se les 
otorgó el premio Municipal de la Juventud 2020 del Municipio de Querétaro, en la 
categoría de Integración y Compromiso Social. 

CAPACITACIÓN 
"INTRODUCCIÓN AL CIRCO SOCIAL"
ESTUDIANTES UAQ

PRIMARIA ENRIQUE C. REBSAMEN 
"DÍA DE LAS INFANCIAS"
ALUMNOS DE LA ESCUELA

3ER FERIA DE PREVENCIÓN, 
ORGANIZADA POR LA UNICEQ
ESTUDIANTES DE FACULTAD DE ENFERMERIA

CIERRE DE CURSO 
"INTROCUCCIÓN 
AL CIRCO SOCIAL
NIÑOS

PRIMER FEASTIVAL 
DE CULTURA INDÍGNA

10

60

50

159
NIÑOS 
Y NIÑAS

10
NIÑOS 

PERSONAS ATENDIDASEVENTO



Atención Clínica Presencial 4,400 Consultas

4,200 Consultas

TOTAL 
8,600

Atención Clinica Virtual

UAPI



PROYECTO ACARICIANDO
CON PALABRAS

2022

1,746
529

5

22

4

MENORES DE EDAD ATENDIDOS

ADULTOS ATENDIDOS

NO. DE PRESTADORES DE SERVICIO QUE 
PARTICIPAN
ESTUDIANTES / COLABORADORES

ESTUDIANTES O PERSONAS 
ADICIONALES QUE PARTICIPAN

BIBLIOTECA INFANTIL DE LA UNIVERSIDAD 
AUTÓNOMA DE QUERÉTARO

BIUAQ



VIDEOS SUBIDOS

VISUALIZACIONES

TALLERES

149

102,758

167

TALLERES EN VIVO 
ZOOM-BIUAQ 2022

BIBLIOTECA INFANTIL DE LA UNIVERSIDAD 
AUTÓNOMA DE QUERÉTARO

BIUAQ



NIÑOS Y NIÑAS

COMPROMISO SOCIAL
PROGRAMA ALTAS CAPACIDADES

NIÑOS-NIÑAS ATENDIDOS 110 30

2

Distinciones

1 1

50participantes

Conferencia sobre Altas Capacidades a integrantes del 
programa de la Sociedad Cientí�ca Juvenil, para ser 
tutores del Programa Altas Capacidades UAQ

Convenio con la Fundación 
Mente Neurodivergente

Convenio con la Fundación 
Mente Neurodivergente

Conferencias a docentes de Hidalgo, Oaxaca, Puebla y 
Argentina

TUTORÍAS DE CIENCIA Y ARTE A 
NIÑAS Y NIÑOS DEL PROGRAMA

ACTIVIDADES DESTACADAS

Participación en la Expociencias Querétaro. 
Pase a la Expociencia Nacional Durango. 
Ganadores de Mención Honorifica en la categoría Pandillas 
Científicas Kids. Con el proyecto de investigación: Participa-
ción infantil y capacidades diferentes



PRIMER FEASTIVAL 
DE CULTURA INDÍGNA

ANSIEDAD

PROBLEMÁTICAS FAMILIARES

DEPRESIÓN

DUELO

VIOLENCIA DE GÉNERO

IDEACIÓN O COMUNICACIÓN SUICIDA

TRANSTORNO DE ESTRÉS POSTRAUMÁTICO2%

2%

5%

7%

9%

15%

16%

44%

OTRAS SOLICITUDES

LÍNEA TELÉFONICA DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA DE EMERGENCIA
(2020-2022)

1,156 1,923

59% MUJERES
41% HOMBRES

GUANAJUATO, TABASCO, CDMX, MICHOACÁN, JALISCO,
ESTADO DE MÉXICO, CHIAPAS, GUERRERO, HIDALGO,
TAMAULIPAS, YUCATÁN, SAN LUIS POTOSÍ, MORELOS,

VERACRUZ, MICHIGAN Y TEXAS.

NÚMERO DE
SESIONES

PORCENTAJE
DE GÉNERO

68% EXTERNO
32% COM. UNIV.

TIPO DE
POBLACIÓN

ORÍGENES DE LA POBLACIÓN

PERSONAS
ATENDIDAS



FRENTE A LA BIBLIOTECA 
DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA Y EDUCACIÓN

sobre prácticas innovadoras y 
retEncuentroos para construir 
una nueva escuela.
Mesas de trabajo 
cursos de capacitación sobre la 
propuesta pedagógica de 
proyectos de Aprendizaje 
Servicio.
Propuesta de articulación del 
MEU a través de la propuesta 
de proyectos de Aprendizaje 
Servicio.

Autoridades educativas, 
docentes, psicólogos (as), 
orientadores (as), trabajadoras 
(es) sociales, de escuelas 
públicas de Educación Básica 
(preescolar, primaria, 
secundaria y bachillerato)

 

Publicación del libro, Participación de niñas, niños y 
adolescentes. Nuevas conceptualización y estrategias de 
promoción en el contexto escolar.
 

USEBEQ

DIVULGACIÓN

OBSERVATORIO DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR



INDICADORES 
ACADÉMICOS



MATRÍCULA TOTAL COMUNIDAD ESTUDIANTIL

LIC. EN PSIC. CU
.

788
LIC. EN PSIC. SJR.

317

LIC. EN PSIC. SJR.

72

1177TOTAL:

MUJERES

920

HOMBRES

257

¿CÓMO SE COMPONE LA COMUNIDAD DE LA 
FACULTAD DE PSICOLOGÍA Y EDUCACIÓN?

MATRÍCULA TOTAL DE ESTUDIANTES POR GÉNERO



Distinciones
Participación en la Expociencias Querétaro. 
Pase a la Expociencia Nacional Durango. 
Ganadores de Mención Honorifica en la categoría Pandillas 
Científicas Kids. Con el proyecto de investigación: Participa-
ción infantil y capacidades diferentes

¿CÓMO SE COMPONE LA COMUNIDAD DE LA 
FACULTAD DE PSICOLOGÍA Y EDUCACIÓN?

La ampliación gradual de la matrícula
COMPROMISO

TOTAL DE ASPIRANTES

845

TOTAL DE ACEPTADOS

311

GÉNERO
MUJERESHOMBRES

71 240

*Se aceptó al 36.8% del total de aspirantes 



¿CÓMO SE COMPONE LA COMUNIDAD DE LA 
FACULTAD DE PSICOLOGÍA Y EDUCACIÓN?

RELACIÓN ENTRE ASPIRANTES Y ESTUDIANTES ACEPTADOS

PROGRAMA EDUCATIVO
TOTAL 

ASPIRANTES
TOTAL 

ACEPTADOS
PUNTAJE 
MÍNIMO

PUNTAJE
 MÁXIMO

LIC. EN PSIC CAMPUS QRO

LIC. EN PSIC CAMPUS SJR

LIGE

677

142

26

219

76

16

62

53.02

51.02

87.74

85.34

85.73



SE RETOMA LA MOVILIDAD ACADÉMICA EN 2022

Movilidades Académicas como Institución receptora 

UMSNH
Universitat Rovira I Virgili3

Movilidades Académicas como Institución receptora 

Universidad de Santiago de Compostela
Universidad de Salamanca N/A2



¿CÓMO SE COMPONE LA COMUNIDAD 
DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA Y EDUCACIÓN?

DO

CEN
TES TC

DO
CENTES TL

DO
CENTES HONORARIO

S

513852

HO

MBRES

M

UJER
ES

8556

DOCENTES POR GÉNERO

Compromiso del equipo directivo
Que un mayor número de profesores de Honorarios 



N
UE

VO
S T

IEMPOS COMPLETO
S

6

NUEV
OS TIEMPOS LIBRES

3

NUEVOS TIEMPOS COMPLETOS 
Y TIEMPOS LIBRES EN EL ÚLTIMO AÑO

Jubilaciones: 7



FORTALECIMIENTO DE LOS PERFILES ACADÉMICOS DE LA
COMUNIDAD DOCENTE

CAMPUS DOCTORADO CANDIDATOS MAESTRÍA ESPECIALIDAD LICENCIATURA

QUERÉTARO 33

5

38

1

0

1

60 

13

73

1

0

1

20

8

28

SJR

TOTAL

ESTUDIOS DE POSGRADO

NACIONAL 3

8

1

NACIONAL PNPC

EXTRANJERO



IMPULSO AL DEPORTE
COORDINACIÓN INTEGRAL DE DEPORTES CINDE

DESTACADA PARTICIPACIÓN EN AJEDREZ FEMENIL Y E-GAMES.
DEMONIOS PRESENTES EN COPA VIRTUAL MIX, IRON CAT,

COPA VALORES 2022 EN FUTBOL, BASQUETBOL, VOLEIBOL. 
RODADAS DEMONIXS (QRO Y SJR).



ARTE Y CULTURA
LA FORMACIÓN INTEGRAL COMO ACTIVIDAD CONTINUA
2021-2 A 2022-1

COLABORACIONES:

UAQ, FCE, UNAM, UNIVA, ITESM, EDUC. CONTINUA UAQ,
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUERÉTARO, MUSEO DE LA CIUDAD

ACTIVIDADES

PRESENTACIONES
LITERARIAS

8

7TALLERES 4
MESAS DE
TRABAJO

FOROS Y
CONVERSATORIOS

3

3CONCIERTOS
Y RADIO



RADIOGRAFÍA FPSYE
DENUNCIAS EN MATERIA DE GÉNERO

2
MEDIDAS DE
PROTECCIÓN

28
TOTAL

13
ORIENTACIÓN

Y CANALIZACIÓN

5
QUEJAS

FORMALES

4
QUEJAS

ANÓNIMAS

4
QUEJAS A
DISTANCIA

JULIO - DICIEMBRE
2021 - 2

23
MEDIDAS DE
PROTECCIÓN

69
TOTAL

19
ORIENTACIÓN

Y CANALIZACIÓN

12
QUEJAS

FORMALES

10
QUEJAS

ANÓNIMAS

5
QUEJAS A
DISTANCIA

JULIO - DICIEMBRE
2021 - 2



Jubilaciones: 7

Foros, Grupos de Estudio, Talleres y Jornadas, eventos conmemorativos.

Integrante del Comité de Igualdad y No Discriminación UAQ

Acompañamiento a estudiantes que han vivido violencia de género dentro 
o fuera de la Universidad en colaboración con UAPI

Mural Conmemoración del 28, Día Internacional del Orgullo LGBTIQ+

Talleres de sensibilización a estudiantes de primeros semestres 
(Campus Aeropuerto y CU).

La FPSYE inaugura un espacio interno para 
trabajar en materia de género.

ACTIVIDADES DESTACADAS



CENTRO DE INVESTIGACIÓN EN TECNOLOGÍA EDUCATIVA 
CITE
ESPACIO DE RELACIÓN INTERFACULTADES Y HACIA EL EXTERIOR EN LA 
PROMOCIÓN DE LA EDUCACIÓN MULTIMODAL Y A DISTANCIA.

TRABAJO CON FACULTADES
ESCUELA DE BACHILLERES,  DERECHO,  CIENCIAS NATURALES,  BELLAS ARTES
  Competencia digital para docentes: diagnóstico y capacitación
  Propedéuticos 
  Creación de objetos de aprendizaje y recursos digitales 

Estándar de Competencia EC0050 EC0336
Universidad Intercultural de Chiapas (UNICH)- UAQ 
   Diseño de cursos de capacitación para ser impartidos por internet.
   Tutoría de cursos y diplomados en línea
 
   125 profesores capacitados / 55 evaluados/ 38 certificados

Capacitación, Evaluación y Certi�cación 
SEMS/SEP
    11, 480 Profesores atendidos



FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN CONTINUA

DIPLOMADO

Participantes 
egresados

Participantes 
Docentes

CURSO

TOTAL 21

6

15

419

114

305

151

20

131

212-221
PERIÓDO

Diplomado Altas Capacidades Intelectuales 3ª 4ª y 5ª Generación

Curso Evaluación Psicológica Forense Mujeres víctimas de violencia en la pareja
Diplomado Peritaje psicológico con enfoque psicosocial en víctimas de violencia de género
·Curso Evaluación psicológica forense mujeres víctimas de violencia de género.
·Seminario Motivación, apego, acoso y riesgo de feminicidio seguido de suicidio.
·Seminario Peritaje Psicosocial y el daño al proyecto de vida.
·Taller de Evaluación psicológica forense: Guarda y Custodia de los menores.
·Seminario Factores emocionales y psicosociales del maltrato infantil en la guarda y custodia

USEBEQ

FORENPSIC



TUTORÍAS
2021-2 A 2022-1

TUTORÍAS 2021-2 INDIVIDUAL GRUPAL

PSICOLOGÍA QRO. 802

75LIGE

POSGRADO

190

37

48

84

60POSGRADO SJR

1067229TOTAL

TUTORÍAS 2022-1 INDIVIDUAL GRUPAL

PSICOLOGÍA QRO. 673

72LIGE

POSGRADO

129

43

35

79

72PSICOLOGÍA SJR

874229TOTAL



INFORME FINANCIERO 
Y ADMINISTRATIVO



COMPOSICIÓN DEL PRESUPUESTO DE LA FACULTAD

Plan de Austeridad

Compromiso con la digni�cación 
de la infraestructura de nuestros 
tres campus

Uso racional y estratégico de los 
recursos

Generar más fuentes de ingresos

FEDERAL

ESTATAL

PROPIO



PROPIO

EJERCICIO DEL RECURSO PROPIO

Pago de nóminas (80%)
Propedéutico 
Facilitadoras(es) cursos y diplomados
Apoyo 2021-2 y periodo enero- abril 2022 con nóminas 
CESECOS

Apoyo a eventos académicos, sociales y culturales
Material e insumos tecnológicos
Gastos de operación
Participación en el PROFIC



PROPIO

RECURSO PROPIO

Propedéuticos
Licenciatura
Posgrado

Diversi�cación de ingresos
Fortalecimiento de la Coordinación de Educación Continua
Oferta de servicios externos
Red de colaboración con las Facultades hermanas



FEDERAL

ESTATAL

GASTOS DE OPERACIÓN REGULAR
 $ 1,128,229.35 (33%)

Equipos menores
Materiales, útiles y equipos menores de tecnologías de la 
información y comunicaciones
Material de o�cina
Material de limpieza
Mantenimiento y operación de vehículos
Apoyo a actividades académicas, sociales y culturales
Pago de acreditaciones



FEDERAL

ESTATAL

DIGNIFICACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA
 $ 2,248,630.37 (67%)

Mantenimiento general
Remodelación Sala Eduardo Urretabizkaya
Adecuaciones CITE
Pintura y colocación de cortinas en salones del edi�cio C
Mantenimiento Labor Center
Remodelación integral Ceseco Lomas
Fabricación bodega en auditorio SJR
Rehabilitación baños hombres SJR
Rehabilitación baños mujeres SJR



RETOS Y COMPROMISOS
Internacionalización de nuestros programas educativos 
y centros de investigación.



RETOS Y COMPROMISOS
Ceseco de la Sierra de Querétaro


