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Alejandra Elizabeth Urbiola Solis
Doctora en Estudios Organizacionales

Correo electrénico: alex-urbiola@hotmail.com
alejandra.urbiola@uag.mx

INFORMACION ACADEMICA

Dra. En Estudios Organizacionales. Universidad Auténoma Metropolitana-Iztapalapa.

Post doctorado en Estudios de Género y Especialidad en Migracién Internacional.

Perfil PRODEP.

SNI nivel I.

Docente-investigadora de tiempo completo de la Facultad de Contaduria y Administracion-UAQ.
Miembro de redes de investigacion y/o asociaciones:

o Cuerpo académico consolidado: Innovacién y cultura.

Red AISOC (Asociacion Iberoamericana de Sociologia de las Organizaciones y Comunicacion).
Red de Investigacion Regional.

Red-HILA (Red Iberoamericana en Ciencias Sociales con enfoque de Género).

Unidad Multidisciplinaria de Estudios sobre el Trabajo UMEST-FPS-UAQ.

Asociacion Mexicana sobre Estudios del Trabajo AMET.

O O O O O

LINEAS DE INVESTIGACION

e Subjetividad Organizacional: Cultura, Lenguaje y Andlisis Simbélico.
e  Procesos de emprendimiento: Division sexo-genérica del trabajo y Cambio Cultural.

RECONOCIMIENTOS. BECAS Y ESTANCIAS ACADEMICAS

2018-mayo. Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia — Departamento de Boyaca.

2018-junio. Universidad del Cauca — Departamento del Cauca.

2019 mayo-junio. Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia- Departamento de Boyaca. Estancia
financiada por PRODEP.

PUBLICACIONES (2017-2021)
Libro

— Urbiola, S. Alejandra Elizabeth (2019). La representacion del género. Un acercamiento
cualitativo en tres estudios de caso. Concyteq Querétaro. ISBN 978-607-7710-46-2

Capitulo de libro

— Ortiz, A. Ricardo, Urbiola Solis, A. E. Almeida, P. L. M. (2020). Los pilares de la competitividad en la
empresa Xocolatl: La historia de vida. Academia Journals. Elibro Online con ISBN 978-1-939982-54-
4. AcademiaJournals.com 2020. VVol.12 #2 pp. 668-673 ISSN 1946-5351 online.

— Pinet, Z. Michelle y Urbiola Solis, A. E. (2020). Entre denuncias y promesas. El caso de los
trabajadores suplentes del Hospital General ISSSTE Querétaro. En Heterogeneidad laboral: desarrollo
regional e inclusion social. Candi Uribe Pineda y Marco Antonio Carrillo Pacheco (coordinadores). Pp.
33-50.
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— Urbiola Solis, A. E., Ortiz Ayala, Ricardo (2019). Migracién Internacional, una Constante en la
Relacion Binacional México-Estados Unidos. En Revista CIMEXUS. Volumen XIV no. 1, pp. 103-119.
DOI: https://doi.org/10.33110/cimexus140105
https://cimexus.umich.mx/index.php/cim1/article/view/307

— Rodriguez Diaz Myriam T., Urbiola Solis, A. E. (2019). Incidencia del capital social en procesos de
emprendimiento, estudio de caso Boyaca — Colombia. En Espacios Vol. 40 (no. 14) afio 2019, pp. 8-
16. ISSN 0798 1015. Disponible en:
http://www.revistaespacios.com/al9v40n14/19401419.html

— Rodriguez Diaz Myriam T., Urbiola Solis, A. E. (2019). Capital Social y Emprendimiento: reflexiones
tedricas. En Revista Venezolana de Gerencia (RVG) Universidad de Zulia (LUZ). Afio 24 No. 85, 2019,
pp. 13-31
https://rsuiberoamerica.files.wordpress.com/2019/04/rvg.pdf

— Alvarado, G. Oscar G., Urbiola Solis, Alejandra Elizabeth (2018). Un atisho a la relacion entre
responsabilidad social corporativa y trabajo en empresas de la manufactura queretana automotriz. En
El mundo del trabajo: realidades, desafios y oportunidades. Rolando Javier Salinas, Candi Uribe Pineda
y Marco Antonio Carrillo Pacheco (coordinadores). Ediciones Eo6n. Universidad Auténoma de
Querétaro. Pp. 13-26.

— Urbiola Solis, Alejandra Elizabeth (2017). Reorientacion econdmica en Querétaro. Hacia un diagnéstico
organizacional. En Expresiones del Trabajo en México. Marco Antonio Carrillo Pacheco (coordinador).
Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Querétaro pp. 13-32.

Articulos

— Sudrez Pineda Marlén, Urbiola-Solis Alejandra Elizabeth y Suérez-Pineda, Luri. (2021). El cambio en
la organizacién hospitalaria: Una comprensién desde el neoinstitucionalismo socioldgico. Desarrollo
Gerencial (Vol. 13, no. 1, Enero-Junio) ISSN: 2145-5147. Aceptado.

— Flores V., Henly, M., Cazares G. llia, V. y Urbiola S. Alejandra E. (2020). Gestién del conocimiento
en procesos de pequefias empresas cafetaleras de Santander Colombia. Ideas CONCYTEQ 15 (253).
Marzo, ISSN 2007-2716. https://sices.guanajuato.gob.mx/resources/ideas/ebooks/253/descargas. pdf

— Torres, Maria E. y Urbiola, Alejandra E. (2020). Acciones responsables de ingenios azucareros en dos
municipios del departamento del Valle del Cauca — Colombia. Revista Espacios Vol. 41, pp. 42-60.
ISSN: 0798 1015
https://www.revistaespacios.com/a20v41n41/a20v41n41p04.pdf

— Urbiola Solis, A. E., y Zambrano, V. Sandra (2020). El discurso en las relaciones de género entre
emprendedores. Una aproximacién desde el encuadre comunicacional. Revista Criterio Libre, afio 18,
nam. 32, ISSN 1900-0642 - ISSN elect. 2323-0886.
https://revistas.unilibre.edu.co/index.php/criteriolibre/article/view/7123

— Zambrano, V. Sandra, Urbiola Solis, A. E., Vazquez, G. A. W. (2020). EI emprendimiento desde las
practicas discursivas feministas contemporaneas. En Revista Pensamiento y Gestion. Nimero 48. Afio
2020. ISSN 1657-6276. ISSN Electronico 2145-941X pp. 86-110.
http://rcientificas.uninorte.edu.co/index.php/pensamiento/article/viewFile/12499/214421444890

— Urbiola Solis, A. E. (2020). Procesos de migracion y familias transnacionales de la Sierra Queretana,
México. En RIO no. 24. Junio 2020. ISSN 2013-570X ISSNE 1886-4171 pp.135-158.
https://www.revista-rio.org/index.php/revista_rio/article/view/312

Maestria y Doctorado en Estudios Multidisciplinarios sobre el Trabajo 2


https://cimexus.umich.mx/index.php/cim1/article/view/307
http://www.revistaespacios.com/a19v40n14/19401419.html
https://rsuiberoamerica.files.wordpress.com/2019/04/rvg.pdf
https://sices.guanajuato.gob.mx/resources/ideas/ebooks/253/descargas.pdf
https://www.revistaespacios.com/a20v41n41/a20v41n41p04.pdf
https://revistas.unilibre.edu.co/index.php/criteriolibre/article/view/7123
http://rcientificas.uninorte.edu.co/index.php/pensamiento/article/viewFile/12499/214421444890
https://www.revista-rio.org/index.php/revista_rio/article/view/312

e AL UNIVERSIDAD =4 D

Z, AT A B "‘:Y:; FACULTAD DE
N U INC c = : 1
9 QUERETARO ‘ . . PSICOLOGIA

Facultad

Psicologia

— Zambrano, V. Sandra., Vazquez, G. Angel, y Urbiola Solis, Alejandra Elizabeth. (2020). El
emprendimiento desde las practicas discursivas feministas contemporaneas. En Revista Pensamiento y
Gestion. Numero 48. Afio 2020. ISSN 1657-6276. ISSN Electrénico 2145-941X

— Urbiola Solis, Alejandra Elizabeth. (2020). La migracién y el desarrollo de emprendimientos: migrantes
en familias transnacionales de la Sierra Queretana, México. En RIO no. 24. ISSN 2013-570X ISSNE
1886-4171 en prensa.

— Arias R. Maylén y Urbiola Solis, Alejandra Elizabeth (2019). Huimilpan, Migracién y Familia
Transnacional. En Revista Nthe. Ndm. 19, Afio 2019, pp. 69-72. ISSN 2007-9079 Disponible en:
file:///C:/Users/ Alejandra%20U/Desktop/ ARTICULOS%20PDF/2020/nthe29.pdf.

—  Zambrano, V. Sandra. M., Véazquez, G. Angel. W. y Urbiola Solis, A. E. (2019). Empresas familiares,
emprendimiento y género. Cinco problemaéticas para el anlisis regional. Colombia. En Espacios. Vol.
40 (No. 22), Afio 2019, pp. 12-22. ISSN 0798 1015. Disponible en:
http://www.revistaespacios.com/al9v40n22/19402212.html

— Urbiola Solis, A. E. Vazquez Garcia A. W. y Pérez Hernandez Ma. De los A. (2019). Modelo de gestidn
de la ciencia y tecnologia en el departamento del Atlantico — Colombia. En Ideas CONCYTEQ Afio 14,
mayo 2019, no. 221, pp. 61-73. Disponible en:
http://sices.guanajuato.gob.mx/resources/ideas/ebooks/221/descargas.pdf

— Sudrez, P. Marlén, Urbiola Solis A. E. (2019). Cambio organizacional en el sistema de salud
colombiano. Una mirada desde la perspectiva institucional. En Revista Saber, Ciencia y Libertad.
Volumen 14. No. 1 (2019) pp. 68-79. ISSN 1794-7154 ISSNE 2382-3240 Disponible en:
https://revistas.unilibre.edu.co/index.php/saber/issue/view/429

— Urbiola Solis, A. E., Ortiz Ayala, Ricardo (2019). Migracién Internacional, una Constante en la
Relacion Binacional México-Estados Unidos. En Revista CIMEXUS. Volumen XIV no. 1, pp. 103-119.
DOI: https://doi.org/10.33110/cimexus140105

https://cimexus.umich.mx/index.php/cim1/article/view/307

— Rodriguez Diaz Myriam T., Urbiola Solis, A. E. (2019). Incidencia del capital social en procesos de
emprendimiento, estudio de caso Boyaca — Colombia. En Espacios Vol. 40 (no. 14) afio 2019, pp. 8-
16. ISSN 0798 1015. Disponible en:
http://www.revistaespacios.com/al9v40n14/19401419.html

— Rodriguez Diaz Myriam T., Urbiola Solis, A. E. (2019). Capital Social y Emprendimiento: reflexiones
tedricas. En Revista Venezolana de Gerencia (RVG) Universidad de Zulia (LUZ). Afio 24 No. 85, 2019,
pp. 13-31
https://rsuiberoamerica.files.wordpress.com/2019/04/rvg.pdf

— Torres-Salazar, Prince, Hernandez, A.O., Urbiola Solis, Alejandra Elizabeth, Flores-Donado J.
(2018). Comportamiento, aprendizaje y cultura organizacional en campesinos de cooperativas agricolas
colombianas. En Revista Opcion. Afio 34. Especial No. 18, pp. 1529-1553. ISSN 1012-1587/ISSNE:
2477-9385.
http://repositorio.cuc.edu.co/bitstream/handle/11323/2990/Comportamient0%2C%20aprendizaje%20y

%20cultura%?20organizacional%20en%20campesinos%20de%20cooperativas%20agr¥%C3%ADcolas
%20colombianas.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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— Urbiola Solis Alejandra Elizabeth y Levin Kosberg Sergio (2018). Una propuesta para el estudio de
la comunicacién organizacional y la construccion de significados desde lo procesual y simbdlico. En
Revista Administracién y Organizaciones. No. 40. ISSN 1665-014X

— Demmler, Michael, Ortiz Ricardo, Urbiola Solis Alejandra Elizabeth (2018) Comparing Corporate
Cultural Profiles Using the Cultural Dimensions of Hofstede. En Journal of  Business and
Management Sciences Vol. 6, Issue 2; ISSN 2333-4495, ISSN Electronico 2333-4533, pp. 28-
35, DOI 10.12691/jbms-6-2-1 . Disponible en http://pubs.sciepub.com/joms/6/2/1/

— Ortiz, Ricardo, Demmler, Michael y Urbiola Solis Alejandra Elizabeth (2017) The Cultural
Dimensions of Hofstede in the Mexican Footwear Manufacturing Company Vogatti. En International
Journal of Academic Research and Reflection Vol 5, Nim. 4; ISSN2309-0405, PP. 73-86.
Disponible en http://www.idpublications.org/wp-content/uploads/2017/06/Full-Paper

— Cazares-Garrido, 1.V., Urbiola Solis Alejandra Elizabeth, Pena-Estrada, C.C. (2017). Absorption
Capacity in Hotel Companies in San Miguel Allende Guanajuato. Mexico. En International Journal of
Management and Applied Science (IJMAS). Volume-3,Issue-9 , pp. 64.68. Disponible en
http://ijmas.iraj.in/paper_detail.php?paper_id=9487&name=Absorption_Capacity in_Hotel_Compani
es_in_San_Miguel_Allende Guanajuato._Mexico

— Urbiola, Solis, Alejandra Elizabeth, VVazquez-Garcia, Angel, Cézares Garrido 1. V. (2017). Expresion
y trabajo de los Muxe” del Istmo de Tehuantepec, en Juchitan de Zaragoza, México. En Revista
Electrénica Nova Scientia, No. 19, Vol. 9 (2). ISSN 2007-0705 Disponible en
https://drive.google.com/file/d/0Bw6fMhVSmBGISFEtMG81dFdlenc/view

— Agudelo-Orrego, B. y Urbiola Solis Alejandra Elizabeth (2017). Liderazgo femenino en fundaciones
del Valle del Cauca, Colombia. Un estudio de caso. En Revista Digital CIENCIA@UAQro. Vol 10.
No. 1. Enero-Junio 2017. Disponible en
http://www.uag.mx/investigacion/revista_ciencia@uaqg/ArchivosPDF/v10-n1/Art.-5.pdf

Proyectos de investigacién

2019-2021. Responsable técnico del proyecto con financiamiento interno “Circuitos migratorios en
América y transnacionalismos”. Periodo de ejecucion 2019-2020.
Colaboradores: Dra. llia Violeta Cazares Garrido FCA.

2018-2019. Responsable técnico del proyecto con financiamiento interno “Practicas econdémicas en
familias transnacionales de la Sierra Queretana”.

Colaboradores: Dra. llia Violeta Cazares Garrido FCA, Dr. Enrique Leonardo Kato Vidal FCA y Dra. Claudia
Cyntia Pefia FCA.

2016. Responsable técnico del proyecto de investigacion financiado por FOFIUAQ “Los Muxe” Zapotecas
de Juchitén, presencia econémica y perspectiva de género”. Periodo de ejecucidon 2016-2018.
Colaboradores: Ilia Violeta Cazares Garrido FCA, Enrique Leonardo Kato Vidal FCA.

Colaboradores externos: Angel Wilhelm Vazquez. Universidad Auténoma de Morelos.
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