LA SECRETARIA ACADEMICA
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO

A través de la Facultad de Psicologia y Educacidn, a través de la
Coordinacién de Educacién Continua FPSyE convocan al:

DIPLOMADO EN ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES:
IDENTIFICACION E INTERVENCION EDUCATIVA

FINALIDAD DEL DIPLOMADO:
Actualizacidn Profesional.
Capacitar a docentes de educacion basica, psicélogos y profesionales de la educacion
sobre las caracteristicas y necesidades educativas de alumnos con altas capacidades
intelectuales.
HORAS TOTALES: 157 horas
INICIO Y CONCLUSION DE ACTIVIDADES:
Inicio: 05 de Septiembre 2026 Conclusion: 19 de Diciembre 2026

HORARIO DE LAS SESIONES SINCRONAS: Semanal sabatina 9:00 a 15:00 hrs.
HORAS POR SESION SINCRONA: 6 horas NUMERO DE SESIONES SINCRONAS : 11
HORAS ASINCRONAS: 30 Horas

HORAS TOTALES DE CAPACITACION: 96 horas

HORAS ASINCRONAS FACILITADOR: 29 horas

TIEMPO DE PROGRAMACION MOODLE: 32 horas

SEDE: Facultad de Psicologia, Plataforma Moodle a cargo del Centro de Investigacion y
Tecnologia Educativa CITE

DIRIGIDO A: Docentes de educacidon basica, Psicologos, Pedagogos, Profesionales
vinculados laboralmente al proceso educativo interesados en la atencion

educativa a nifias y nifias con altas capacidades intelectuales (AACCII).

NUMERO DE PARTICIPANTES: Cupo limitado a 30 participantes.

FACILITADOR EXTERNO: LPS. José Heriberto Castafieda Lara
PROGRAMACION PLATAFORMA VIRTUAL: L.| Hugo Gémez Hernandez
RESPONSABLE ACADEMICA DEL DIPLOMADO: Dra. Martha Beatriz
Moreno Garcia

MODALIDAD: Virtual




COSTOS Y FECHAS LiMITE DE PAGO:

ACTUALIZACION PROFESIONAL PUBLICO EN GENERAL

PAGO UNICO

DIFERIDO 1

DIFERIDO 2

DIFERIDO 3

$12,000.00 MXN

$6,000.00 MXN

$4,000.00 MXN

$2,000.00 MXN

Doce mil pesos
00/100 M.N

Seis mil pesos
00/100 M.N

Cuatro mil pesos
00/100 M.N

Dos mil pesos 00/100
M.N

19 de Septiembre

03 de Septiembre

03 de Octubre

03 de Noviembre

‘ COMUNIDAD FPS GRUPO DE PADRES ACI

PAGO UNICO DIFERIDO 1 DIFERIDO 2 DIFERIDO 3
$9,000.00 MXN $4,500.00 MXN $2,250.00 MXN $2,250.00 MXN
. Cuatro mil Dos mil doscientos Dos mil doscientos
Nueve mil pesos e . .
00/100 M.N quinientos pesos cincuenta pesos cincuenta pesos 00/100
' 00/100 M.N 00/100 M.N M.N

19 de Septiembre

03 de Septiembre

03 de Octubre

03 de Noviembre

Nota: Este curso es autofinanciable y se requiere de un cupo minimo de 15
personas para garantizar su apertura, Unicamente existird reembolso para
aquellas personas que hayan realizado pago y por razones de cupo minimo,

el grupo no se abra, en su defecto el

pago sera valido para la

recalendarizacion del mismo. Asimismo, se hace saber a los interesados que
habra un cupo maximo de hasta 30 asistentes.




DIPLOMADO

ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES: IDENTIFICACION
E INTERVENCION EDUCATIVA

INTRODUCCION

Hombres y mujeres con altas capacidades intelectuales (AACCII) han existido en todos los
tiempos, culturas y niveles sociales. Histéricamente han sido una poblacién incomprendida
desde su infancia. Su designacién no se limita a una medicién de inteligencia sino a
cualidades cognitivas que les permiten llevar a cabo operaciones de representacion y
procesamiento de alto rendimiento como resultado de un eficiente funcionamiento
neurobioldgico, factores psicosociales, esfuerzo individual y creativo del sujeto (Castelld,
2008; Covarrubias, 2008). Las neurociencias han descrito diferencias cerebrales
estructurales o funcionales que se asocian a sus habilidades (Allin et al., 2007; Ganjavi et
al., 2011; Luders et al., 2007; 2010; Men et al., 2013; Moreno et al., 2014). Pero el esfuerzo
del nifio o nifia y su neurobiologia no es suficiente para lograr un adecuado desarrollo sin el
apoyo y comprensiéon familiar y sin una intervencién educativa acorde a sus necesidades.

La intervencién educativa que requieren, debe considerar aspectos intelectuales y aquellos
gue les permitan desenvolverse en su entorno social y cultural para que su inclusién en la
escuela y su participacion en la sociedad sea activa y exitosa (Alonso, et al., 2003; Barrera
et al., 2008; Comes et al., 2008; Covarrubias, 2018; Renzulli y Reis, et al. 2008; SEP, 2010;
Zacatelco, 2017). Estudios de caracteristicas sociales y emocionales de personas con AACCII
los perfilaron con menos habilidades sociales y/o de autocontrol emocional que los nifios
con inteligencia promedio (por ejemplo, Dauber y Benbow, 1990). Pero en la ultima década,
la percepcién ha cambiado con base en investigaciones que desmitifican la creencia de que
las AACCII se asocian a dificultades sociales o emocionales ya que se reportan cualidades
gue no se habian detectado, como capacidad afectiva mas profunda y mayor frecuencia en
reacciones emocionales ante estimulacion que a la mirada de otros no lo amerita
(Ackerman, 2009; Piechowski, 2008; Borges, Hernandez. y Rodriguez (2011).) Mayor
susceptibilidad para experimentar miedo, culpa o ansiedad, gran sentido del humor,
elevada autoconciencia, sentido precoz de la justicia, altas expectativas de si mismo o de
otros, exigencia de coherencia entre valores y acciones y juicio moral mayor a sus pares con
inteligencia promedio. La empatia es un rasgo encontrado en varios estudios (Clark, 2008;
Seon-Young L. y Olszewski-Kubilius P. 2006; Silverman, 2002; 2012; Winner, 2000 en Campo
2016).



El mapa curricular (www.cevie-dgespe.com/index.php/planes-de-estudios-2018) de las

licenciatura para docentes de educacion bdsica, no contempla alguna asignatura especifica
para hablar de la atencidn a alumnos con AACCII. En documentos oficiales se distingue a los
alumnos sobresalientes de los alumnos con AACCII, sin indicar qué hacer educativamente
con ellos. De manera textual se menciona que “desde la SEP, no se habla de “alumnos con
altas capacidades”, término que, aunque estd relacionado, no puede utilizarse como
sinénimo, debido a que implica otra caracterizacion de la poblacion y, por lo tanto, otra
forma de atencion educativa” (SEP 2017, 124). De tal cita se puede interpretar que la SEP
considera en sus programas a los nifios sobresalientes, tiene documentos con estrategias
para los maestros y padres de familia
(www.educacionespecial.sep.gob.mx/2016/indexAS.html). Un avance importante es que el

término de altas capacidades intelectuales se ha incorporado y diferenciado del de
aptitudes sobresalientes (SEP, 2017). Sin embargo, todavia no se han desarrollado politicas
ni estrategias educativas respecto a los alumnos con AACCII. Tal situacién es una de las
razones por las cuales se considera que dicha es vulnerable por su invisibilidad, falta de
identificacidn y por tanto de la atencion educativa especifica que necesitan.

La nifiez con AACCIl son un grupo con habilidades y caracteristicas de personalidad
heterogéneo, pero generalmente se asemejan por poseer mayor capacidad de memoria
gue sus pares, por lo cual no necesitan tanto repaso académico. Tienen mayor velocidad de
procesamiento de la informacién por lo cual su comprensién y velocidad de aprendizaje es
mejor. Debido a tales habilidades, generalmente el ritmo y contenido de las clases les
resulta lento, desmotivante y escasa o nulamente enriquecedor. Su asistencia a la escuela
la experimentan como tiempo perdido y no le encuentran sentido a la mayoria de las
actividades escolares debido a que no les significan ni aprendizajes ni retos educativos. Si
en casa tienen acceso a informacion ej. (libros, internet, actividades extraescolares) lo visto
en clase ya es conocido por ellos. Tal situacién les provoca un problema educativo ya que
ante lo tedioso que les resulta la actividad escolar, algunos estudiantes con AACCII,
procuran buscar actividades que les resulten creativas, retadoras o al menos divertidas, las
cuales suelen ser incdmodas o incomprendidas por los compafieros y docentes, sobre todo
si distraen a compafieros o cuestionan los conocimientos del docente.

Con base en estimaciones estadisticas, en cada escuela hay nifios y nifias con altas
capacidades, pero por falta de capacitacion los docentes no logran identificarlos y por tanto
no los atienden de acuerdo a su nivel de conocimiento. Frecuentemente son confundidos
con nifios con algun trastorno psicolégico o conductual (Alonso, Renzulli, Benito, 2003;
Feenstra, 2004). Del 2 al 3% de la poblaciéon posee un Cociente Intelectual (Cl) igual o



superior a 130 lo cual se ubica en la segunda desviacién estandar por lo que se clasifica
como muy superior. El 2% de la matricula del Estado de Querétaro segun datos del INEGI
es de 9232 alumnos. Los cuales no reciben la atencidn educativa que sus caracteristicas
intelectuales necesitan (Tabla 1).

Tabla 1.
Estado de Querétaro
NIVEL ALUMNOS 2%
Preescolar 90,334 1806
Primaria 254,548 5090
Secundaria 116,738 2334
TOTAL 461,620 9232

Alumnos en el estado de Querétaro que requieren una educacion acorde a su potencial.
Fuente www.inegi.org.mx

Como ejemplo de la problematica educativa de los nifios con AACCII en el aula, Flores, V.,
Valadez, S., Borges, A., y Betancourt, J. (2018), realizaron un estudio con mds de 90 padres
mexicanos. Reportan que una de las principales preocupaciones de los padres respecto a
sus hijos con AACCII es su aburrimiento en la escuela. Hacer actividades en el aula poco
enriquecedoras genera un estado emocional desfavorable para su desarrollo vy
desmotivaciéon que puede provocar, pese a sus conocimientos previos y capacidades
cognitivas, bajo rendimiento académico y a veces desercién escolar. Morenoy Ortiz (2019),
encuentran la misma preocupacidon de los padres, ademas de reiterar su necesidad de
contar con mas herramienta para orientar y favorecer el desarrollo emocional de sus hijos.
Respecto al ambito escolar, Rodriguez-Naveiras, Cadenas, Borges y Valadez (2019)
exploraron la opinidn de los padres sobre la educacion que reciben sus hijos con AACCII e
identificaron el predominio de los padres de considerar que habia ausencia de lo que
educativamente requieren sus hijos en cuanto a educaciéon formal.

No se puede esperar que los maestros cuenten con herramientas para identificar y atender
alos alumnos con AACCII, si no han sido formados para ello. Por lo cual es fundamental sean
capacitados para adquirir conocimientos que les permitan identificar, reconocer sus
necesidades, derecho a la equidad educativa para atenderlos educativamente de mejor
manera. Lo cual seria de beneficio para el nifio, su familia y la sociedad. Ademas de contar
informacién que pueda ser util para orientar a los padres sobre espacios (presenciales o
digitales) en los cuales pueden informarse sobre aspectos que les ayuden a mejorar su rol
como padres de familia.



ORIGEN DEL PROYECTO

En la mayoria de los casos ser un nifo o nifia con inteligencia muy superior al promedio
generalmente se convierte en una desventaja justo por la incomprensidon de quienes
laboran para favorecer su desarrollo (Valadez, Betancourt, Flores, Rodriguez y Borges,
2020). Capacitar a los docentes permitirda que amplien su comprensiéon y acervo de
estrategias didacticas flexibles para atender la diversidad educativa del grupo escolar.
Lograr que docentes aumentan sus competencias didacticas orientadas a la diversidad,
beneficiard no solo a quienes poseen alto potencial intelectual, sino todos los alumnos del
grupo.

Una estrategia educativa que ha mostrado efectividad, es el enriquecimiento en el aula, la
aceleracién y acreditacién anticipada y la agrupacién de los alumnos, como se puede
evidenciar en la Unica escuela publica para nifios con altas capacidades que existe en
México, denominada CEPAC (cepac.edu.jalisco.gob.mx/), la cual ha mostrado que agrupar
alumnos sobredotados favorece significativamente su desarrollo. Cada vez mas
investigaciones colaborar a erradicar la resistencia a permitir que los nifios sean acelerados
principalmente por la suposicion infundada de que los nifios se veran afectados social o
emocionalmente al ser ubicados en un grado escolar superior. La investigacion tanto de la
aceleracién como de la agrupacién dan evidencias de favorecer el desarrollo y bienestar del
alumnado con AACCII (Betancourt, Borges, Rodriguez-Naveiras, 2019; Steenbergen-Hu,
Makel, Olszewski-Kubilius 2016; Valadez, Betancourt, Flores Bravo, Rodriguez-Naveiras,
Borges, 2020). Pese a los logros en la atencién al alumnado en cuestion y de evidencias de
investigaciones hace falta que los docentes cuenten con mas informacidn sobre el tema.

Diversas situaciones y actividades que se han realizado en la entidad en los ultimos 4 afos
como foros sobre la problematica de la niflez con AACCIl y actividades del programa
extraescolar para nifios y nifnas con AACCII de la Facultad de Psicologia y la busqueda de
padres por encontrar mejores opciones educativas para sus hijos han logrado respuestas.
La Secretaria de Educacién del estado de Querétaro y la Unidad de Servicios Educativos de
Educacién Basica (USEBEQ) de Querétaro, ha mostrado sensibilidad hacia la problematicay
apoyaron la propuesta de que la Facultad de Psicologia realizara un diplomado dirigido
principalmente para docentes que les permitan enfrentar de mejor manera el reto de
atender a alumnos con AACCII en el aula.



OBJETIVO GENERAL:

Que los participantes del Programa de Diplomado:

Adquieran herramientas tedricas y metodoldgicas para identificar e implementar
estrategias didacticas encaminadas a la atencidn de las necesidades educativas, asi
como favorecer el desarrollo académico y socioemocional de alumnos con altas
capacidades intelectuales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Que los participantes del programa adquieran conocimientos tedricos y metodolégicos

que los capaciten para:

Identificar alumnos con caracteristicas asociadas a las altas capacidades
intelectuales y sugieran sean evaluados para tener su diagndstico.

Reconocer los principales problemas educativos del alumnado con altas capacidades
para explorar la situacién de alumnos con caracteristicas asociadas a las altas
capacidades e implementar estrategias educativas para favorecer su proceso
educativo y desarrollo integral.

Considerar las principales preocupaciones de los padres de nifios con altas
capacidades y cuenten con elementos para brindarles informacién que facilite su rol
educativo como padres de familia.

Apliquen estrategias didacticas flexibles que consideren la diversidad cognitiva de
los alumnos incluyendo a los que poseen AACCII.

CONTENIDOS

e Caracteristicas y necesidades de los alumnos con AACCII

e Principales modelos tedricos sobre las altas capacidades.

e Estrategias didacticas para favorecer el desarrollo cognitivo, emocional y
social de alumnos con AACCII.

® Prospectivas sobre la atencion educativa de la nifiez con AACCII
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METODOLOGIA DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Se realizarad un aula invertida en la que se consultara contenido y realizaran actividades
ademas de responder un cuestionario, posteriormente se realizara la ponencia por parte
del docente a cargo de la sesidn, en un tercer momento momento se dard seguimiento a

las actividades entregables.

Las actividades se llevaran a cabo en la plataforma virtual UAQ-CITE., en la cual se tendra

registro de la actividad de cada alumno.
REQUISITOS DE INGRESO SEGUN CORRESPONDA

e Tener titulo de licenciatura preferentemente en educacion o drea de

humanidades, asi como interés por el tema de las Altas Capacidades Intelectuales.

e Ser profesionista laborando en el ambito educativo.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Criterios de evaluacion %
1 | Cuestionarios sobre la comprensién de lectura de los textos indicados 40
para leer previamente a cada sesion.
Actividad a realizar en clase indicado por el ponente (cuando aplique) 20
Elaboracion de textos por cada uno de los mddulos (4 productos ) 40
Calificacion Final | 100 %

El programa y sus actividades seran realizadas de manera virtual por medio de la

plataforma Virtual-CITE, asi como mediante el uso de videoconferencias en la plataforma

de zoom. Para acreditar el programa es necesaria su participacion en tiempo y forma en

ambas plataformas.

Todas las tareas se subiran a la PLATAFORMA VIRTUAL CITE-UAQ:

http://cite.uag.mx/cite/course/view.php?id=13
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CRONOGRAMA.

SESION
PERIODOS DE SINCRONICA .
” MODUL PONENTE
TRABAJO SABADOS 9:00 A ObuLO 0
15:00
Sesion 1 c tacid | q
Capacitacion apacitacion para €l Uso de |\ 106 Heriberto
05al12 d Técni la plataforma del CITE y Castafieda Lara
a‘ € echica dindmica de las sesiones edata
septiembre 05 de
septiembre
Caracteristicas de las Dra. Martha Beatriz
personas Moreno Garcia
Sesion 2 con AACCII
12 al 19 de
septiembre 12 de Desarrollo emocional y social Lic. Inrid Mendoza
septiembre de nifiez con AACCCII -1ng
MODULO 1
Sesion 3 194 Caracterizacion y » ) ) _ .
19 al 26 4 ‘ eb problematica Intz;vgrucr::osso:;?]e&%c(ﬁnaI Dra. GaAbl;:a;z Lépez
a' b € septiembre educativa de los Y
septiembre alumnos con AACCII
Sesién 4
26 de Las altas capacidades en la | Mtro. Francisco Flores
26 de septiembre septiembre vida adulta Bravo

al 03 de octubre

Sesién 5
03 de octubre Atencidn educativa de Mtro. Evaristo Martinez
03 al10de AACCll en el aula Clemente
octubre
26 de septiembre al 17 de Entrega de Producto # 5 Monografia
octubre Producto
Sesién 6
10 de octubre Intervencion socioemocional Mtra. Rebeca Téllez
10al 17 de en alumnos con AACCII Pacheco
octubre
9 MODULO 2
Sesion 7 Relacién familia y escuela | Mtro. Evaristo Martinez
17 al 24 de 17 de octubre . . '
octubre Estrategias para la | frente a las altas capacidades Clemente

atencion educativa
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PERIODOS DE
TRABAJO

SESION
SINCRONICA
SABADOS 9:00 A
15:00

MODULO

PONENTE

Sesion 8
24 de octubre al
07 de noviembre

24 de octubre

de alumnos con
AACCIl en el aula

Proceso de acreditaciény
promocién anticipada

Dra. Martha Beatriz
Moreno Garcia

Sesién 9 , .
07 al 14 de 07 de noviembre Creatmdgd y Altas Mtro. Francisco Flores
. capacidades Bravo
noviembre
Sesion 10 Planeacién con Cl Dra. Dolores Valad
14 a1 21 de 14 de noviembre aneacion con Clase ra. Dolores Valadez
. Invertida. Sierra
noviembre
Sesion 11 Diferenciacién curricul Dra. Dolores Valad
21 al 28 de 21 de noviembre Di eren'ua'cllon curriculary ra. Dolores Valadez
. diferenciacién de contenido Sierra
noviembre
. Entrega de ,
15 al 28 de noviembre PRODUCTO # 11 MONOGRAFIA 2
producto
Sesién 12 MODULO 3 Prospectivas, avances y retos

28 de noviembre
al 05 de diciembre

28 de noviembre

Sesion 13
05al12de
diciembre

05 de diciembre

Prospectivas y
situacién en
diferentes paises
sobre la atencidén de
alumnos AACCII

de la atencidn de nifios con
altas capacidades en México

Dra. Gabriela de la
Torre

La atencidén de alumnos con
altas capacidades en
América y Europa

Lic. Graciela Martinez
Padilla

Sesion 14
12 al 19 de
diciembre

12 de diciembre

19 de diciembre

MODULO 4
Desarrollo del
producto final

Asesoria para elaboracion
de productos finales

Dra. Beatriz Moreno
Garcia

19 de diciembre

Entrega de
Productos finales

PRODUCTO 3. MONOGRAFIA 3
PRODUCTO 4. INFOGRAFIA SOBRE AACC

CLAUSURA

Fecha Por definir

Ceremonia de clausura y entrega de
documentos de acreditacion

ECFPS

Durante el desarrollo de los mddulos del programa, se contara con el apoyo del soporte
tecnopedagogico a cargo del facilitador, tanto en las sesiones sincronas como de manera

asincrona.
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De manera transversal al programa se realizara la programacion correspondiente de las
actividades en la plataforma Moodle del CITE, por lo que el contenido se visualizara de manera

dosificada de acuerdo al calendario.

RELACION DE PRODUCTOS ENTREGABLES

Durante el diplomado los participantes elaboraran diferentes productos evaluables. En el
siguiente cuadro se describen los productos que se solicitardan a los alumnos en cada
maddulo. De cada actividad solicitada se les brindaran las especificaciones esperadas y la
rubrica de evaluacion mediante la plataforma.

# DE

DESCRIPCION DEL PRODUCTO ENTREGABLE

MODULO

MODULO 1
(4 sesiones)

Caracterizacion,

problematica
educativay
principales
mitos sobre los
alumnos con
AACCII

PRODUCTO

lald

Responder en Moodle la Evaluacién sobre la lectura o material que

cada ponente defina para su clase.
Se respondera un cuestionario por cada sesion

Monografia 1: Con base en las 4 sesiones del moédulo # 1, el alumno
elaborara un texto sobre las principales caracteristicas y problematica
educativa y mitos de los alumnos con AACCII y sobre la situacion de
los padres de hijos con AACCII.

Madximo 3 cuartillas, que cumpla con los criterios de un monografia y
que incluya al menos 4 referencias bibliogrdficas, referenciadas en el
apartado de bibliografia.

Titulo: Debe ser claro, preciso y reflejar el contenido de la
monografia.

indice: Permite una fdcil navegacidn y comprensién de la
estructura del trabajo.

Introduccion: Debe presentar el tema, la pregunta de
investigacion y la metodologia utilizada.

Desarrollo temdtico: Debe presentar la informacion de
manera organizada, clara y coherente, con un andlisis
profundo y bien fundamentado.

Conclusiones: Deben resumir los hallazgos principales y
ofrecer una reflexion final.

Bibliografia: Debe incluir todas las fuentes utilizadas,
siguiendo las normas de citacion correspondientes.

Madximo 4 cuartillas, que cumplan con los criterios de una monografia
y que incluya al menos 4 referencias bibliogrdficas, revisadas en el
presente Diplomado, referenciadas en el apartado de bibliografia.

MODULO 2

6al 10

Responder Evaluacidn sobre la lectura o material que cada

ponente defina para su clase.
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MODULO # DE DESCRIPCION DEL PRODUCTO ENTREGABLE

PRODUCTO
Estrategias para i . ,
la atencién Monografia 2: Con base en las 7 sesiones del médulo # 2, el alumno
. elaborara un texto sobre las principales caracteristicas y problematica
educativa de educativa y mitos de los alumnos con AACCII y sobre la situacion de
alumnos con los padres de hijos con AACCII.
AACCll en el Madximo 3 cuartillas, que cumpla con los criterios de una monografia y
aula que incluya al menos 4 referencias bibliogrdficas, referenciadas en el
(7 sesiones) apartado de bibliografia.
e Titulo: Debe ser claro, preciso y reflejar el contenido de la
monografia. (5%)
e Introduccion: Debe presentar el tema, la pregunta de
investigacion y la metodologia utilizada. (5%)
11 e Desarrollo temdtico: Debe presentar la informacion de
manera organizada, clara y coherente, con un andlisis
profundo y bien fundamentado. (50%)
e Conclusiones: Deben resumir los hallazgos principales y
ofrecer una reflexion final. (10%)
e Bibliografia: Debe incluir todas las fuentes utilizadas,
siguiendo las normas de citacion correspondientes. (10%)
e Citas directas o indirectas incluidas en la introduccion y
desarrollo (20%)
Madximo 4 cuartillas, que cumpla con los criterios de una monografia y
que incluya al menos 4 referencias bibliogrdficas, revisadas en el
presente Diplomado, referenciadas en el apartado de bibliografia.
MODULO 3
Atencidén
educativa a las Responder la evaluacion sobre la lectura sugerida para cada
altas 12y13 sesion.
capacidades en
diferentes
paises.
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MODULO # DE DESCRIPCION DEL PRODUCTO ENTREGABLE

PRODUCTO

MONOGRAFIA 3:

Cada participante de manera individual realizara un documento final
que refiera aspectos generales de la atencion al alumnado con altas
capacidades intelectuales (diferenciandolo del alumno sobresaliente
sin alta capacidad intelectual) y la atencion a alumnado con altas
capacidades de otros paises. Portada

. indice
. Introduccion
o Desarrollo
15 ., s .

o Recomendacidn de recursos didacticos existentes para
docentes y para padres de familia.
o Reflexiones y conclusion
. Bibliografia
De 3 a 5 cuartillas (maximo)
Todos los escritos elaborados por los alumnos deberan contener citas

) textuales y parafraseadas con base en el formato APA y con su

MODULO 4 respectiva bibliografia.
Desarrollo y
evaluacién de INFOGRAFIA 1
productos

finales Cada alumno elaborara 1 infografia sobre alguno de los temas
revisados en el Diplomado y la compartira con los integrante del
Diplomado y en redes sociales para divulgar el tema de las altas
capacidades .
Criterios de evaluacién:
. Precision y relevancia: La informacion presentada debe ser
precisa, estar respaldada por fuentes confiables y ser relevante para el

6 tema principal de la infografia. (30%)
1

. Completitud: La infografia debe abarcar todos los aspectos
importantes del tema, proporcionando una visién completa y
detallada. (20%)

. Organizacion: La informaciéon debe estar organizada de
manera ldgica y jerarquica, facilitando la comprensién del usuario.
(10%)

. Atractivo visual: La infografia debe ser visualmente atractiva,

utilizando colores, imagenes y tipografia de manera efectiva para
captar la atencion del lector. (10%)
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MODULO # DE DESCRIPCION DEL PRODUCTO ENTREGABLE

PRODUCTO
. Legibilidad: El texto debe ser legible, utilizando un tamafio de
fuente adecuado y un estilo que facilite la lectura. (10%)

. Jerarquia visual: Debe existir una jerarquia visual clara,
utilizando elementos como el tamanio, el color y la ubicacién para
destacar la informacién mas importante. Sin saturacidon de imagen ni
de texto. (5%)

. Redaccidn, ortografia: Se redactara de manera sintética
respetando reglas de redaccion y ortograficas. (10%)

. Citacion: Como pie de figura se incluird 1 o 2 fuentes
bibliograficas con base en APA. (5%)

RECURSOS TECNOLOGICOS PARA EL TRABAJO VIRTUAL

1. PARA LAS VIDEOCONFERENCIAS
a. Descargar el programa Zoom aqui:
https://zoom.us

b. Siempre que vaya participar en las reuniones de videoconferencia debe
ingresar en el siguiente link permanente o con los siguientes cédigos de
acceso en las fechas programadas, de acuerdo al calendario.

Unirse a la reunion Zoom

o Le pedimos que se conecte a partir de 10 minutos antes y como maximo 10

minutos después de iniciada cada sesién de videoconferencia, ya que

después de este tiempo serd bloqueado el acceso para preservar el respeto
a la dindmica establecida por cada docente.
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2.

PARA EL ACCESO A CAMPUS VIRTUAL-CITE

Campus virtual:
http://cite.uaqg.mx/cite/course/view.php?id=13

Serd enviado a cada participante un usuario y contrasefia para el acceso a la
plataforma, por lo que es importante que de manera individual cada uno de los
estudiantes se registren completando su proceso de inscripcidn.

REQUISITOS DE PERMANENCIA

80% de asistencia a actividades sincronicas.

80% de entrega de actividades asincrénicas en los tiempos sefalados.

REQUISITOS PARA LA OBTENCION DEL DIPLOMA

Haber participado en un minimo del 80% de las sesiones sincrénicas y asincrénicas
para derecho a calificacion.

Aprobar las formas de evaluacidon descritas en el presente programa con un
minimo de 8 de calificacidn.

La entrega de diplomas se realiza de manera posterior a la ceremonia de clausura,
esta entrega se realiza de manera directa a los participantes que hayan cumplido
con los criterios de aprobacién del programa. EN EL CASO DE USEBEQ la entrega se
hace directamente con la Unidad de Servicios al interior de la carpeta de

evidencias.
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INFORMES E INSCRIPCIONES '.C

Inscripciones a =

EDUCACION
CONTINUA

Diplomados g

Envia tus documentos
puedes subirlos en el
formulario o hacerlo al
correo tras la solicitud

yemccca= De 12 a 72 Hrs después
4 recibirds un correo

Ingresa al formulario y electrénico de

realiza tu Preregistro

educonpsicouaq@gmail.com

Forma de Cursar Documentos

FORMULARIO DE PRE-REGISTRO

DIPLOMADOS E Actualizacién Profesional
P istoDin! § (Profesionales con titulo de Licenciatura o | + Cédula, Titulo o Certificado
ttps://tinyurl.com/PreregistoDiploECFPSyE ; Posgrado)
Comunidad FPSyE y Recuperacién de + Oficio de Sancién del Consejo
QR Registro i Pasantia Académico (Si no cuentas con el " b bz
. €9 (Estudiantes sancionados para licitarla en ia Académic N por
D'plomados recuperacién de Pasantia, P ias no- (sacadpsicol q.mx), puede estudiante

vigentes, Docentes y trabajadores FPSyE ) quedar pendiente.
« Carta de Pasante o Constancia de egreso

Opcién a Titulacién (Estudiantes y Pasantes |« Kardex o Constancia de Egreso (Lo
de cualquier programa educativo FPSyE) obtienes en el Portal UAQ)

Se te enviard un link
para generar tus
recibos de pago
Sigue las
indicaciones para
d Transferencia
Bancaria SPEI

Necesitas los datos de tu recibo, en el
concepto de pago deberds colocar

Realiza tu pago en los 25 digitos de tu referencia 1.

ventanilla bancaria

Realiza tu pago on- Si colocas ofra cosa como concepto o
line con tarjeta tu referencia estd incompleta el banco
rechazaré la transaccion
devolviéndote el importe de 24 a 72
hrs después.

Instrucciones para Transferencia SPEI:

1. Dar de alta en tu portal bancario la cuenta de la
UAQ con los siguientes datos:

Beneficiario: Universidad Auténoma de Querétaro.
Banco: Banco del Bajio (Nomero de banco 030)

. d . Foreil RFC: UAQ510111MQ9
Recibirés tu correo de ecuconpsicoudgEomacom CLABE: 030 680 90001589084 7

Bienvenida con todos los datos Moneda: Pesos
de acceso a la actividad

Envia tu recibo y comprobante
de pago a

2. Hacer pago como SPEI, capturando en el espacio de
concepto los 25 digitos de la Referencia 1 de tu recibo.



Mayores Informes
G UAQEducacionContinuaPSICOLOGIA @ educonpsicouaq @gmail.com

LPS. José Heriberto Castafieda Lara
Coordinador de Educacién Continua

D AN . .
Facultad do Psicologia y Edueacion | ) @EDUCACIONCONTINUAFPSYE psicologia.uag.mx

DOCENTES QUE PARTICIPAN EN EL DISENO E IMPARTICION DEL DIPLOMADO

Dra. Maria de los Dolores Valadez Sierra

Licenciada en Psicologia, Maestria en Psicologia Educativa y Doctora en Psicologia de la Salud por la
Universidad de Guadalajara.

Profesora con perfil PROMEP. Miembro del cuerpo académico Consolidado Psicologia vy
Educacion. Miembro del Sistema Nacional de Investigadores Nivel 1. Profesora Investigadora Titular
C tiempo completo de la Academia de Psicologia y Educacidn Especial, del Depto. de Psicologia
Aplicada del centro Universitario de Ciencias de la Salud, Universidad de Guadalajara (U de G)
. Directora del Laboratorio de Psicologia y Educacion Especial del Depto. de Psicologia Aplicada del
Centro Universitario de Ciencias de la Salud, de la U de G. Miembro del equipo base del Doctorado
Interinstitucional en Psicologia y de la Maestria en psicologia Educativa. Responsable del programa
para alumnos con Altas Capacidades y desarrollo de potencialidades y del programa de intervencion
psicoeducativa para nifios con Trastorno de déficit de la atencidén con hiperactividad del Depto. de
Psicologia Aplicada del Centro Universitario de Ciencias de la Salud de la U de G. Asesora del
Programa de Atencion educativa a nifias, nifios y jovenes con aptitudes sobresalientes y/o talentos
especificos del Programa de Fortalecimiento de la Educacién Especial y de la Integracion Educativa
de la Direccion General de Desarrollo Curricular de la Subsecretaria de Educacion Basica (2003-
2012).

Presidenta de la Federacion lberoamericana del Consejo Mundial de nifios superdotados y
talentosos (Ficomundyt) 2009-2011. Vicepresidenta de la Federacion Iberoamericana del Consejo
Mundial de nifios superdotados y talentosos (Ficomundyt) 2014-2015. Miembro del National
Association of Gifted Children. Miembro de la Red Internacional de Investigacion, Intervencion y
evaluacidn en Altas Capacidades Intelectuales (REINEVA).

Autora de varios articulos, capitulos y libros nacionales e internacionales sobre el tema de
Superdotacion, talento, creatividad y TDAH. Directora adjunta de la revista digital de divulgacién
cientifica en las disciplinas de Psicologia y Educacion, Talincrea. Talento, inteligencia y creatividad.

Dra. Gabriela Lopez Aymes

Doctora en Educacion y Master en Programas de intervencién psicoldgica en contextos educativos
(1997) por la Universidad Complutense de Madrid (2005). Licenciada en Ciencias de la Educacion
por Universidad Auténoma del Estado de Morelos (México). Ha impartido diversos cursos de
capacitacion docente, licenciatura y posgrado sobre tematicas relacionadas con el aprendizaje y
sobre la atencién a nifios/as con altas capacidades. Sus lineas actuales de investigacidn se centran
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en el disefio, aplicacion y evaluacién de programas de intervencidn psicopedagdgica para atender a
la diversidad en diferentes contextos educativos; asi como el estudio sobre caracteristicas
cognitivas, afectivas y familiares de los nifios/as con altas capacidades. Ha sido responsable de varios
proyectos de investigacion con financiamiento externo, y ha escrito varios capitulos de libro y
articulos en revistas especializadas. Actualmente es Profesora Investigadora de Tiempo Completo
en la Facultad de Comunicacién Humana de la Universidad Auténoma del Estado de Morelos. Es
miembro del Sistema Nacional de Investigadores y miembro del Consejo Editorial de la revista digital
de divulgacion cientifica en las disciplinas de Psicologia y Educacion, Talincrea. Talento, inteligencia
y creatividad.

Dra. Gabriela de la Torre Garcia

Doctora en Psicologia Escolar y Desarrollo por la Universidad Complutense de Madrid. Licenciada
en Pedagogia por la Universidad Panamericana. Hasta 2013 Se desempefié como responsable
nacional de la atencion educativa a nifios, nifias y jovenes con aptitudes sobresalientes y/o talentos
especificos en la Secretaria de Educacion Publica de México.

Fue profesora y responsable de la atencién a padres de familia para nifios con altas capacidades de
un colegio en Madrid, Espafia. Es miembro del Consejo Europeo para las Altas Capacidades (ECHA)
y del World Council for Gifted and Talented Children (WCGTC). Actualmente se desempefia como
Directora General de Programa Adopte un Talento A.C.

Dr. Juan Francisco Flores Bravo

Licenciado en Psicologia y Maestro en Psicologia Educativa por la Universidad de Guadalajara.
Académico del Departamento de Psicologia Aplicada del Centro Universitario de Ciencias de la Salud
de la Universidad de Guadalajara; y Coordinador del Laboratorio de Creatividad e Innovacion y del
Programa de Orientacién a Padres de Hijos con Altas Capacidades del Centro Educativo para Altas
Capacidades (CEPAC) de la Secretaria de Educacidn Jalisco.

Miembro de la Red Internacional de Investigacion, Intervencién y Evaluacidn en Altas Capacidades
Intelectuales y del Sistema Mexicano de Investigacion en Psicologia.

Ha fungido como asesor de proyectos de investigacion en educacion basica y superior con tematicas
relacionadas a las altas capacidades, creatividad y educacidon especial. Asimismo, cuenta con
publicaciones de articulos y capitulos de libro sobre dichos temas. Su formacidon profesional la ha
complementado asistiendo a congresos nacionales e internacionales relacionados con el tema de
las altas capacidades, metodologia y psicologia en general.

Mtra. Rebeca Téllez Pacheco

Licenciatura en Psicologia con Acentuacion Clinica en la Universidad Autonoma de Nuevo Ledn
(UANL). Ha laborado como Psicéloga del Departamento “Psicélogo en tu Escuela” de la Secretaria
de Educacion de Nuevo Ledn (NL). Principalmente en atencion preventiva y remedial a alumnos de
secundarias en el Programa de Atencidn Psicosocial. Se ha capacitado como Tutora de Educacién
Basica Secundaria” (UANL) y colaborado en el Centro de Atencion Primaria en Adicciones (CAPA),
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en N.L. de la SSNL y coordinado el Departamento de Psicologia para Misién del Nayar. Durante la
Maestria en Educacidn para la Ciudadania de la Universidad Autonoma de Querétaro, realizé talleres
con nifios y nifias con altas capacidades de educacion primaria para favorecer su desarrollo
socioemocional y su participacion social. Realizé una estancia de investigacion en la Universidad de
la Laguna, Espaia, en el Programa Integral para Altas Capacidades (PIPAC). Esta certificada por el
Grupo de Investigacion Aplicada en Ciencias del Comportamiento en “Metodologia Observacional.
Entrenamiento de observadores en el Protocolo de Observacién de Funciones Docentes
(PROFUNDO, v3)”. Realizé una investigacion en colaboracién con la Dra. Africa Borges del Rosal
relativa a la Evolucién de los Mecanismos de Interaccion Social en Funcién de la Aceptacion Social
en Alumnado de Altas Capacidades.

Lic. Graciela Martinez Padilla

Licenciada en Psicologia por la Universidad Tecnolédgica de México. Master en Altas Capacidades y
Desarrollo del Talento (cursando) por la Universidad de la Rioja. Diplomada en Psicodiagndstico
Infanto-juvenil por el Instituto Mexicano de Educacidn e Investigacién en Psicologia, IMEIP.
Diplomada en Psicoterapia Infanto-juvenil por el Instituto Mexicano de Educacién e Investigacion
en Psicologia IMEIP Madre de dos hijos con Altas Capacidades. Fundadora y coordinadora general
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