LA SECRETARIA ACADEMICA
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 2° APARTADO B FRACCION |, 11 Y 3° DE LA
CONSTITUCION, 1°, 2° 3° 4° 5° 6° DE LA LEY ORGANICA; ASi COMO LOS
ARTICULOS 5, 6, 11, 12, 13, 14, 15 FRACCION Il INCISO B) NUMERAL TRES,
FRACCION Ill INCISO A), FRACCION IV INCISO E Y FRACCION V Y ARTICULO 113
FRACCION XXI, XXIl, DEL ESTATUTO ORGANICO; Y LOS ARTICULOS 1, 2
FRACCIONES VI, X, XIX, XXXIV, XXXV, ARTICULO 20, FRACCION | Y ARTICULOS 21,
23, 24, 28, 33, 45 57, FRACCION I, 63, 64 DEL REGLAMENTO DE ESTUDIANTES,
NORMATIVIDAD DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO.

CONVOCA

A través de la Facultad de Psicologia y Educacion, a las y los interesados en cursar
la MAESTRIA EN PSICOLOGIA DEL TRABAJO, a participar en el proceso de
seleccion ciclo 2026-1 admision en julio 2026 a la generacion 2026-2028, bajo las
siguientes:

BASES GENERALES

La Universidad en ejercicio de su autonomia y en busqueda de la eficacia, tiene
como objetivo formar profesionistas que aporten su conocimiento y experiencia al
desarrollo social y tengan las habilidades y capacidad de organizar, realizar
investigaciones, generar progreso, difundir y extender avances del humanismo, la
ciencia, la tecnologia y el arte, contribuir en un ambiente de participacion
responsable, libertad, respeto y critica propositiva al desarrollo, al logro de nuevas
y mejores formas de vida y convivencia humana; por lo que oferta los siguientes
espacios para la MAESTRIA EN PSICOLOGIA DEL TRABAJO, mismos que
permiten a los aspirantes un desarrollo profesional acorde a sus expectativas,
atendiendo a los principios de razonabilidad, justicia, equidad e igualdad, lo que
conlleva incrementar el nivel académico en donde tiene presencia nuestra
institucion.

Numero de aspirantes que pueden participar en el proceso de seleccién: 50
El nimero de aspirantes admitidos parala generacion 2026-2028 sera de hasta

20 (veinte), cubriendo los requisitos de ingreso del Curso Propedéutico
contemplados en esta convocatoria.
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A.- CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

La Facultad de Psicologia y Educacion, a través de la division de estudios de
posgrado, ofrece la Maestria en Psicologia del Trabajo (convocatoria 2026-
2028). Este programa tiene la misién de formar profesionistas con la capacidad de
resolver la problematica psicolaboral en las organizaciones, asi como la formacion
de docentes e investigadores que desarrollen y consoliden lineas de investigacion
novedosas que contribuyan al desarrollo de las personas en ambientes de trabajo
desde una perspectiva psicolégica.

Para mayor informacion del programa:

http://www.uag.mx/index.php/nivel-posgrados/maestrias/fps/maestria-en-

psicologia-del-trabajo

Ingreso: Anual.

Modalidad: Presencial.

Duracion del programa: 4 semestres.

Lineas terminales: Especializada, Metodolégica y Docente.

Dias de clases: viernes y sabados.

Horarios de clases de la Maestria: viernes de 16:00 a 20:00 h. y sdbados

de 9:00 a 15:00 h.

Inicio de clases del Programa (primer semestre): 27 de julio de 2026

e Formas de obtencién de grado: Tesis o publicacién de articulo
(https://iwww.uag.mx/leyes/Reglamento-EstudiantesUAQ.pdf ).

1.- Objetivos de la Maestria en Psicologia del Trabajo

e Formar profesionistas de alto nivel, especializados en Salud en el Trabajo y
Gestion del Factor Humano.
e Formar Profesores — Investigadores en Psicologia del Trabajo.

2.- Ejes de Formacion

Especializada

Permite al estudiante adquirir los modelos de intervencién psicolégica en los
campos de Desarrollo de Talento, Capacitacion, Gestion del Factor Humano,
Seguridad y la Salud en el Trabajo.

Metodoldgica

Orientado al desarrollo de proyectos novedosos de investigacion en las lineas
de Desarrollo del Factor Humano y Subjetividad en el Trabajo.

Docente

Incorpora contenidos que apoyan tanto a los modelos de intervencion
profesional como a los proyectos de investigacion y tesis, aplicandolos al campo



http://www.uaq.mx/index.php/nivel-posgrados/maestrias/fps/maestria-en-psicologia-del-trabajo
http://www.uaq.mx/index.php/nivel-posgrados/maestrias/fps/maestria-en-psicologia-del-trabajo
https://www.uaq.mx/leyes/Reglamento-EstudiantesUAQ.pdf

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO
FACULTAD DE PSICOLOGIA Y EDUCACION
Jefatura de la Division de Investigacion y Posgrado
Maestria en Psicologia del Trabajo

de la docencia.

3.-Lineas de Investigacion

Los temas considerados a investigar en esta linea son: Formacion
y Gestion del Factor Humano, Aprendizaje en las organizaciones,
Coaching Organizacional, Desarrollo y Gestion de Talento,
Creatividad, Gestion del Cambio, Capital Intelectual, Gestion del
Conocimiento, entre otros similares a estos campos.

Los temas considerados a investigar en esta linea son: Percepcion
de la Subjetividad en el Trabajo; Motivacion, Satisfaccion y Clima
Laboral; Efectos del Trabajo sobre la Subjetividad; Psico-trastornos,

Desarrollo del
Factor Humano

Subjetividad en el

LSS Estrés y Fatiga; Riesgos de Trabajo; entre otros similares a estos
campos.
PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA
CLAVE | SEMESTRE | CREDITOS
PRIMER SEMESTRE
101 Condiciones y exigencias del trabajo 8
102 Ensefianza-aprendizaje en adultos 4
104 Modelo tradicional de la capacitacion 4
104 Modelos sobre la salud y la enfermedad 4
SEGUNDO SEMESTRE
105 Disefio de proyectos de investigacion 8
106 Procesos de trabajo, condiciones laborales y dafios a la salud 4
107 Modelos alternativos en capacitacion 4
108 Trabajo y psicofisiol6gica 4
TERCER SEMESTRE
109 Taller de investigacion y tesis | 8
110 Subjetividad en el trabajo | 4
111 Mente y psiquismo 4
112 Ciencia, epistemologia e investigacion 4
CUARTO SEMESTRE
113 Taller de investigacion y tesis |l 8
114 Subjetividad en el trabajo Il 4
115 Estadistica 4

B.- COSTO DEL PROGRAMA:

El costo por semestre de la Maestria incluye:
e Inscripcion: $ 1,500.00 MXN (Mil quinientos pesos 00/100 MXN).
e Materias del semestre con 4 créditos: $ 1,000.00 MXN (Mil pesos
00/100MNX).
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e Materias del semestre con 8 créditos: $ 2,000.00 (Dos mil pesos
00/100 MXN).

El monto de los pagos podra actualizarse periédicamente.

Para poder ingresar a la Maestria en Psicologia del Trabajo es requisito indispensable
haber cursado y aprobado el Curso Propedéutico que se llevaré a cabo del 28 de febrero
al 27 de junio de 2026 en el Salén 1 del Edificio B (planta alta) de la Facultad de
Psicologia y Educacion de la Universidad Autébnoma de Querétaro, Campus Centro
Universitario.

A. CARACTERISTICAS DEL PROCESO:
e Objetivos del Curso Propedéutico:

1.- Brindar a los aspirantes una perspectiva general de la Maestria en cuanto a
sus conocimientos en:

a) Capacitacion.

b) Desarrollo del Talento Humano.

c) Seguridad y Salud en el Trabajo.

2.- Que el aspirante entre en contacto con algunas de las lineas que se trabajan
en Psicologia del Trabajo:

a) Desarrollo del Potencial Humano.

b) Formacion de Recursos Humanos.

c) Aprendizaje en las organizaciones.

d) Creatividad y Aprendizaje significativo en el adulto en un centro de
trabajo.

e) Percepcion del trabajo y su desempefio.

f) Subjetividad en el Trabajo (cambio organizacional, capital intelectual,
actitudes, empowerment, mejora continua, motivacion, desarrollo de multi-
habilidades y satisfaccion).

g) Efectos del trabajo sobre la subjetividad: psicotrastornos, estrés y fatiga.
h) Riesgos de trabajo.

e Modalidad: Presencial.
e Fechas deinicio y término: del sabado 28 de febrero al sdbado 27 junio
de 2026.
e Dias: viernes y sabados.
e Horarios: viernes: de 16:00 a 20:00 hrs.
sabado: de 9:00 a 15:00 hrs.
e Lugar: Edificio B, Salon 1 (planta alta), Facultad de Psicologia y Educacion,
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Centro Universitario, Universidad Autbnoma de Querétaro.

e Contenidos o Programa del Curso Propedéutico:

SESIONES
MATERIA VIERNES | SABADO | TOTAL

Induccion 0 1 1
Procesos de Trabajo 1 1 2
Entorno econémico 1 1 2
Psicologia del Trabajo 2 2 4
Capacitacion y Desarrollo de Talento 2 2 4
Salud y Seguridad en el Trabajo 0 3 3
Investigacion 2 2 4
Procesos Psicolégicos | 2 2 4
Procesos Psicoldgicos Il 2 2 4

Total de sesiones del programa: 28

e Costo del curso propedéutico: $ 7,500.00 (siete mil quinientos pesos 00/100 M.N.)
Liga de recibo de pago para impresion y pago en noviembre-diciembre de 2025:

https://comunidad.uag.mx:8011/InscripcionGeneral/lnscripcon.jsp?cc=89743

Esta liga estara vigente para pago Unicamente del 28 de noviembre y hasta el 11
de diciembre de 2025.

Liga de recibo de pago para impresién y pago en enero-febrero de 2026:

https://comunidad.uag.mx:8011/InscripcionGeneral/lnscripcon.jsp?cc=89744

Esta segunda liga estara vigente para pago unicamente del 1° de enero y hasta el
27 de febrero de 2026.

Entregar el recibo pagado junto con su documentacion.


https://comunidad.uaq.mx:8011/InscripcionGeneral/Inscripcon.jsp?cc=89743
https://comunidad.uaq.mx:8011/InscripcionGeneral/Inscripcon.jsp?cc=89744
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B.- PROCEDIMIENTO.

Requisitos de Ingreso al Curso Propedéutico:

1.- La documentacion solicitada debera estar COMPLETA. De lo contrario,

no sera recibida.

2.- Entrega de documentos desde la publicacion de esta convocatoria hasta
el 27 de febrero de 2026) con la Srita. Laura Valdivia en el edificio B, &rea
de cubiculos en planta baja, en la Facultad de Psicologia y Educacion,
Campus Cerro de las Campanas, en un horario de 8:00 a 15:30 hrs.

Documentacion solicitada para la inscripcion al Curso Propedéutico

Presentar todos los documentos en Original y Copia:

No. | Documentos solicitados Descripcion
a) Licenciatura en Psicologia del Trabajo, Industrial u
Organizacional.
b) Licenciatura en carreas afines, dentro de la Gestion de
(*) Titulo de Licenciatura | Personal en las Organizaciones.
1 | o Actade Examen Nota: En caso de no contar aun con el documento,
profesional de: presentar Carta de Pasante, la cual se acompafiara de un
oficio en donde se especifique la opcién por la que se
titular4, asi como el tiempo de obtencién del titulo
respectivo, el cual no debera ser mayor a un afo.
(*) Certificado total de Documento oficial que incluya to_das_ I,as materias de _
2 . Licenciatura expedido por la Institucion de procedencia
estudios !
(no se aceptan kardex).
3 | (*) Actade nacimiento Acta de nacimiento actualizada (con codigo QR).
4 Constancia laboral (en Se entregara en papel membretado, indicando el puesto y
caso de estar laborando) principal actividad.
5 Carta de exposicion de Razones por las que desea ingresar a esta Maestria
motivos (minimo una cuartilla, maximo tres cuartillas impresas).
6 :Zr)]?;nftci)ltograflas tamano Blanco y Negro en papel mate (actuales).
7 Curriculum Vitae Extenso - Actualizado (impreso con fotografia).
el ... | La solicitud se les proporcionara en la Facultad de
Solicitud de Inscripcién . p ., .
8 al curso-propedéutico Psicologia y Educacion para su llenado el dia en que
presenten su documentacion COMPLETA.
9 | CURP Formato reciente (menor a 3 meses).
10 | Recibo de pago Recibo de pago pagado y sellado.
11 | (*) Cedula profesional de | En caso de no contar con el documento, entregar carta

Licenciatura

compromiso indicando el avance o inicio de solicitud de la




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE QUERETARO

FACULTAD DE PSICOLOGIA Y EDUCACION 2 .'.Y?. g
Jefatura de la Division de Investigacion y Posgrado =L X‘:
Maestria en Psicologia del Trabajo \am%«,‘y

cédula profesional.

Nota: * Original (solo para cotejar).
** Este formato se le entregaré para ser llenado el dia en que
entregue su documentacion.

C.- EVALUACION DURANTE EL CURSO DE SELECCION:

1. PROPEDEUTICO

Criterio: Asistencia a al menos un 90% de las clases de todos los
modulos que componen el curso de seleccion, asi como el cumplimiento
del 100% las actividades asignadas en cada uno de ellos.

Valor: 70%

Aprobado con la calificacién de: 8.

2. ENTREVISTA:

Criterio: Alineacion del plan de carrera del aspirante con el plan curricular
y enfoque de la Maestria en Psicologia del Trabajo

Valor: 30%

Realizada por: Coordinadora de la Maestria en Psicologia del trabajo en
conjunto con el Colegio de Profesores.

D.- RESULTADOS

Los resultados seran dados a conocer el 17 de julio de 2026 via correo
electrénico (se enviaran de manera individual a cada uno de los aspirantes).

Parala seleccion de los aspirantes, se realizara al final del curso propedéutico
una reunién con todos los docentes involucrados para tomar la decision de
ingreso de cada aspirante, basada en los criterios antes mencionados.

A partir de la fecha de publicacién de los resultados, el aspirante contara con un
plazo de tres dias habiles, para manifestar lo que a su derecho convenga en relacién
a los resultados obtenidos; en la Jefatura de Investigacion y Posgrado de la
Facultad, una vez concluido el plazo sefalado no_se admitird recurso _alguno
sobre los mismos.
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Informes e Inscripciones a partir de la publicacion de la presente convocatoria
y hasta el 27 de febrero de 2026 con:

Srita. Laura Valdivia

Asistente de la Maestria en Psicologia del Trabajo.

Edificio B, area de cubiculos en planta baja, en la Facultad de Psicologia y Educacion,
Campus Cerro de las Campanas, en un horario de 8:00 a 15:30 horas.

Teléfono: 442 192 12 00 ext. 6310.

CONSIDERACIONES GENERALES:

a) Para el caso de aspirantes extranjeros, deberan presentar documentos
oficiales avalados por el Consulado Mexicano de su pais y cumplir en tiempo
y forma con los tramites migratorios que establece el Instituto Nacional de
Migracion de la Secretaria de Gobernacidn en su pagina de internet
(http://www.inami.gob.mx).

b) La Universidad Autbnoma de Querétaro no podra hacer devolucion de los
pagos recibidos en ningun caso, siendo responsabilidad del interesado
realizarlo correctamente y completar el tramite dentro de las fechas
establecidas en la presente Convocatoria.

c) El pago debe efectuarse antes de la fecha de vencimiento en cualquier
sucursal del banco indicado en el recibo. Solo asi quedara debidamente
registrado.

d) Una vez seleccionada la opcién educativa el interesado no podra solicitar
cambio de modalidad ni de programa.

e) El pago de este proceso Unicamente se reconoce para el proceso de selecciéon
para el ingreso al ciclo 2026-2, por lo que de ninguna manera se aceptaran
pagos pasados como validos para éste y/o cualquier otro proceso de la
Facultad de Psicologia y Educacion.

f) Para los programas de posgrado o carreras que se imparten en mas de un
campus, el aspirante solo podra aplicar examen para uno de ellos.

g) Para el caso de que algun aspirante falsee datos con la intencién de duplicar
sus oportunidades de ingreso, incurrira en faltas de honradez, probidad o
incumplimiento, que haya realizado o participado en actos de suplantacién de
personas, proporcione datos o documentos falsos, se suspenderan sus
derechos para ser alumno hasta en tanto resuelva el pleno del H. Consejo
Universitario de conformidad con lo previsto por el articulo 38 fraccion XXXI
del Estatuto Orgéanico de la Universidad Autbnoma de Querétaro.


http://www.inami.gob.mx/
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h) Si el aspirante ya fue alumno del programa educativo al que se desea registrar
en algun plantel o escuela Incorporada a la Universidad Auténoma de
Querétaro, y cuenta con calificaciones, no podra realizar nuevamente su
proceso de nuevo ingreso, de acuerdo a la Normatividad Universitaria, favor
de verificar tu situacion en el Departamento de Servicios Escolares, ubicado
en el Centro Universitario.

i) Lainformacion proporcionada por el aspirante, asi como la relativa al Proceso
de Admision estan sujetas al Aviso de Privacidad de la Universidad Auténoma
de Querétaro; y ésta sera resguardada por la Direccidon de la Facultad y/o la
Coordinacion del programa al que se pretende ingresar. La Secretaria
Académica de la Universidad podra solicitar en cualquier momento dicha
informacion.

j) Los aspirantes que padezcan algun tipo de discapacidad visual, auditiva, o
motriz que impida u obstaculice el desarrollo de su proceso de ingreso a la
Universidad Autonoma de Querétaro; deberan notificar y remitir las
constancias médicas que lo acrediten, , a la Direccion de la Facultad que
oferta el Programa al que aspiran; con la finalidad de que se informe al
responsable del proyecto de Inclusion UAQ y a la Direccion de Servicios
Académicos, para que estas cuenten con los elementos necesarios para
determinar las acciones correspondientes en pro de la igualdad y equidad en
el proceso de ingreso a la Universidad Autonoma de Querétaro. Las
constancias deberan ser expedidas por una Institucién publica de salud
(IMSS, ISSSTE, Secretaria de Salud, etc.), donde se especifique claramente
el tipo de discapacidad que padece.

k) Cualquier aspecto no considerado en la convocatoria sera resuelto por la
Facultad de Psicologia y Educacién y la Secretaria Académica de la
Universidad Auténoma de Querétaro.

Mayores informes con:

e Dra. Ana Lorena Davila Fuentes
Coordinacion de la Maestria en Psicologia del Trabajo
WhatsApp: 442 748 0274

e Srita. Laura Valdivia
Asistente de la Maestria en Psicologia del Trabajo
E-mail: maestria.psitra@gmail.com
Teléfono: 442 192 12 00 ext. 6310
De manera presencial en el Edificio B, area de cubiculos en planta baja, en la
Facultad de Psicologia y Educacion, Campus Cerro de las Campanas, en un horario
de 8:00 a 15:30 hrs.
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DADA A CONOCER EL 28 DE NOVIEMBRE DE 2025

ATENTAMENTE
“EDUCO EN LA VERDAD Y EN EL HONOR”

DRA. OLIVA SOLIS HERNANDEZ
SECRETARIA ACADEMICA




