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Sesion Extraordinaria
Junio 23 de 1992 / 19.00 horas

1. Lista de asistencia

Ing. Jestis Péres Hermosillo
Rector y Presidente del Consejo Universitario
de la Universidad Auténoma de Querétaro

Lic. Carlos Méndez Camacho
Secretario Académico y Secretario del Consejo Universitario

Dr. Alejandro E. Obregén Alvarez
Secretario de Educacion de Gobierno del Estado

Dr. Salvador Ruelas Candelas
Secretario de Finanzas

Ing. Salvador Guzm4n Rodriguez
Coordinador del Area Propedéutica

Quim. Carlos Sierra Salcedo
Secretario General del SUPAUAQ

Sr. Sergio Romero Serrano
Secretario General de STEUAQ

Sr. Gabriel Ballesteros Martinez

Presidente de la FEUQ
FACULTAD DIRECTOR
Contaduriay C.P. Victor Vega Villa

Administracién

Quimica M. en C. Salvador Lecona Uribe / Q.B. Magaly E. Aguilar Rivera
Ramirez
Psicologia Mtro. Marco Antomio Carrillo Lic. Ma. Guadalupe Rivera
Pacheco / Ramirez
Derecho Lic. Salvador Garcfa Alcocer  / Lic. Luis Brisefio Lépez
Ingenieria Ing. José Luis Mendoza Cedillo / Mtro. Abraham Martinez Maini
Medicina Dr. Salvador Guerrero Servin ~ / Dr. Jorge Alberto Martinez
Chévez
Sociologogia Mitro. Carlos Dorantes Gonzédlez / Mtro. José Luis Ruiz Gutiérrez
Filosofia Mtro. Francisco Perusqufa Miro. Gabriel Corral Basurto
Monroy * /
ESCUELA
Enfermeria Lic. en Enf. Ma. Eugenia Lic. en Enf. Ma. Teresa
Penalosa / Gonzilez G.
Bachilleres Lic. Hugo Sénchez Vélez / Lic. Eduardo Sénchez Vélez
Bellas Artes Prof. Luis Olvera Montafio / Prof. Alejandro Muiioz
Gutiérrez
Idiomas Dr. Francisco Javier Profra. Phillis Herrin

Vallejo Jauregui

Veterinaria Dr. Carlos Alcocer Cuarén

Informatica
Uribe

Ing. Luis Fernando Saavedra

CONSEJO CATEDRATICO
/ C.P.Miguel Angel Posada
Retana

/ de Obregén

/ MVZ Elfego S. Herndndez
Martinez

Ing. José Gaytdn Acuia
/

/

/

CONSEJERO ALUMNO
Luz Elena Preciado Cortés
Gustavo Martinez Cervantes

Laura Cristina Berumen Segura

José Luis Camacho Martinez

José Gpe. Rivas Guzmin
Abel Morales Benitez

Verénica Jiménez Ramirez
Carlos Alcdntara Rabell

Enrique Salgado Garcia
Mauricio Barrera Bucio

Marco Antonio Villalobos Cid

/ César Altamirano Alcocer

X

/

/

Sulima del Carmen Garcia F.
Miriam G. Zepeda Gonzilez

Gregorio Guerrero Granados
Juan José Arreola de Dios
Isabel Rivas Garcia

Margarita Aranzolo Sudrez

Emilio Mejfa Luarca
Anel Lizbeth Cano Arana

Heliodoro Arvizu Padilla
Huri Méndez Olvera

Mauro Rito Judrez
Rosalba Corona Martinez

Juan Manuel Lozano Dorantes
Juan Joel Mosqueda Gualito

Ménica Rivera Mejorada
Rodolfo Esquivel Lerma
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INVITADOS ESPECIALES

Lic. Enrique Burgos Garcia
Gobernador Constitucional del Estado de Querétaro
Dr. Alberto Ruiz Moncayo

Director Adjunto del CONACYT

Dr. Alfonso Ballesteros Negrete
Presidente Municipal de Querétaro

Dr. Gabriel Siade Barquet

Delegado Regional del CONACYT

Dr. Tuillermo Cabrera Lépez

Director General del CONCYTEQ

M. en C. Carlos Campillo Sanabria
Director de los Centros de Investigacion

II. Entrega del Premio Alejandrina 1992

* Palabras del Miro. Carlos Campillo Sanabria
Director de los Centros de Investigacion

"La investigacion es, hoy en dfa, 1a funcién sustantiva de toda
instituci6n de educacioén superior sobre la cual, se sustenta su
desarrollo académico. En esta época de cambios profundos,
realizados para afrontar los retos del siglo XXI y del México
moderno, la educacién est4 modificando sus estructuras y
sistemas, tendientes a lograr la modernizaci6n, prueba de ello
son las acciones que ha emprendido el Ejecutivo Federal a
partir del 9 de octubre de 1989 en Monterrey, N.L., cuando
propone el "Programa para la modernizacién educativa
1989/1994", en donde el presidente Salinas de Gortari destaca
que: "El gran reto hoy es la calidad de la educacién, la
modernizacién integral del sistema y su respuesta...La
revolucién educativa es inevitable y necesaria"; en su discur-
so tambi€n indica que se requiere de transformar la escuela,
la ensefianza, la investigacion, que es necesario definir
prioridades y se compromete a otorgar més recursos a la
educacion porque indica: "La modernizacién educativa
formara hoy a los mexicanos del siglo XXI (2). Eldocumento
manifiesta que "...el acelerado crecimiento de la matricula a
partir de los 70 ha redundado en un deterioro de la calidad de
laeducacion y destaca la necesidad de contar con una politica
de formaci6n de recursos humanos...". Para modernizar a las
instituciones de educacién superior se propone evaluar
sistematicamente su actividad, planear coordinadamente su
desarrollo y disefiar y ejecutar programas de superacién
académica que permitan atender la demanda educativa con
mejor calidad, entre otras acciones. Este programa da origen
a el "Programa Nacional de Ciencia y Modernizacién
Tecnol6gica 1990/1994", donde también ve la necesidad de
incrementar el monto de récursos que el Estado destina para
la investigaci6n, que ésta se debe descentralizar y apoyar los
proyectos multidisciplinarios ¢ interinstitucionales. El docu-
mento plantea como uno de los objetivos mejorar y ampliar
la formacién de recursoso humanos para la ciencia y la
tecnologia; también indica que se tomardn medidas tales
como incrementar €l gasio publico y privado para la

investigacion y la formaci6n de recursos humanos. Como
respuesta a estas acciones, la ANUIES aprueba en Tampico,
Tamaulipas, en julio de 1990, Ia "Propuesta de Lineamientos
para la Evaluaci6n de la Educacién Superior", que im plemen-
ta las acciones tendientes a evaluar a las instituciones de
educacién superior como punto de partida para su modern-
izacion. Por su parte, CONACYT, con la intenci6n de ofrecer
becas para formacién de recursos humanos y fortalecer los
mejores posgrados del pais, en1991 realiza la "Evaluaci6n de
los programas de posgrado de excelencia para la ciencia y
tecnologia". Més recientemente, a inicios de este 1992, el
6rgano de apoyo de 1a SEP para proyectosde investigacion de
la Universidad, 1a DIGCSA (Direccién Generalde Investiga-
cién Cientifica y Superacién Académica), es integradd a
CONACYT, con lo que se pierde la tinica instancia federal
de apoyo al fomento de la investigacion, pues CONACYT
financfa principalmente proyectos de grupos consolidados.
Este programa de modernidad no tomé por sorpresa a nuestra
Universidad, pues la evaluaci6n institucional es una cos-
tumbre académica por 4reas del conocimiento, en 1985 y su
reciente actualizacién en 1992. La actividad de la investiga-
cién en sus once afos de institucionalizada, ha tenido un
desarrollo adecuado, pero el lograr los niveles de excelencia
nos obligan a intensificar el programa de formacién de recur-
s0s humanos, el financiamiento de los proyectos y la
vinculacion de los investigadores con el sector productivo.
En este ano lectivo, se han enviado a estudiar un posgrado,
tanto en el pafs, como en el extranjero a diez investigadores,
que para el ciclo de 1992/1993, deber4 incrementarse este
ndmero, pues este criterio es de los més preponderados por
las instancias evaluadoras para considerar la excelencia de
una institucion. Este punto precisamente, el considerar queel
investigador debe tener necesariamente un grado de Doctor
0 Maestro, ha despertado una inconformidad hacia estos
procesos de evaluacion. Se debe reconocer que la formacién
del investigador puede seguir caminos diferentes: el for-
marse investigando, el ir acumulando experiencias, producto
del trabajo diario y de los consejos de compaferos con mas
experiencia, que tal vez con mayor tiempo que ¢l realizado
con un posgrado, pero se logra el mismo objetivo de contar
con un investigador que produzca trabajos que aporten alter-
nativas desolucién alos problemas de su entidad. Por fortuna,
en nuestro Estado se reconoce y estimula el trabajo del
investigador a través del CONCYTEQ, 0rganismo que cum-
ple la importante tarea de apoyar el trabajo del investigador,
no importando su nivel de formacién como investigador sino
considerando el sustento académico del proyecto presentado.
En nuestra Universidad también se considera el trabajo del
investigador sin importar su grado académico, y, aunque en
ocasiones sus proyectos no reciben los apoyos econémicos
solicitados, por no cubrir los requisitos de estudios formales,
0no pueden ingresar, por las mismas razones, al SNI (Sistema
Nacional de Investigadores), la institucién apoyael desarrollo
del proyecto si €ste aporta beneficios al desarrollo de nuestro
Estado. También el sefior Rector haim plementado un progra-
ma de estimulos a quien se esfuerza por ser mejor docente o
investigador otorgandole becas al desempeifio académico que
de alguna forma sustituye el apoyo que da el Sistema
Nacional de Investigadores. Més importante es destacar la
labor de personas como el Dr. Octavio S. Mondragén, que



con gran visién ha brindado apoyo a la Universidad no s6lo
fundéndola, sino apoyando su desarrollo y lo més importante
estimulando el trabajo del investigador, porque como €l in-
dica "El desarrollo de la Universidad se mide por la inves-
tigacion que realiza". Por eso hace ocho afios decide crear el
premio a la investigacién "Alejandrina Gaitdn de Mon-
drag6n" con la intencién de estimular al investigador que
realice el mejor trabajo que aborde probleméticas de nuestro
Estado y de regi6n. A ocho afios de distancia, podemos
asegurar que €l premio "Alejandrina" estd cumpliendo con
sus objetivos, pues cada vez més se presentan més trabajos y
de mejor calidad. El premio Alejandrina es el mejor estimulo
que puede tener el investigador en nuestro estado. Damos
gracias por el estimulo que brinda a los investigadores, el Dr.
Octavio S. Mondrag6n, pues con acciones como €sta se
contribuye al desarrollo de nuestra Universidad y de nuestro
estado. Estas tareas que ha realizado la Universidad para
fomentar la investigacién han rendido frutos, pues de 8
trabajos y 41 investigadores en 1981, actualmente contamos
con 113 investigadores que trabajan 95 proyectos, todos ellos
planteando alternativas de solucion a la problematica estatal.
Asi a pesar de las restricciones econ6micas que a nivel federal
se han impuesto, la investigacion en la Universidad se sigue
_desarrollando con recursos propiosy con €l gran apoyo del
gobierno estatal, pero sobre todo gracias al interés que tiene
el investigador de realizar trabajos que contribuyan a lograr
la excelencia académica de nuestra Alma Mater. Gracias".

e Acto solemne de entrega de premios

En el 4rea humanistica, el Lic. Alfonso Serna Jiménez, autor
del trabajo titulado: LA MIGRACION, ESTRATEGIA DE
VIDA, recibi6 el premio Alejandrina 1992.

En el 4rea cientifica los autores: Ing. Luis Dominguez Pom-
merencke, Ing. Romén Vézquez Berber, Arq. Hugo Gonzélez
Jiménez, Ing. Leopoldo Aguilar Avelais, Ing. Jos€ Elias
Jiménez Sanchez, Lic. Carlos Daniel Martner Peyrelongue,
Ing. Emilio Mayoral Grajeda y el M. en C. Arturo Coronado
Garcfa, por el trabajo titulado: ESTUDIO DEL SISTEMA DE
TRANSPORTE EN LA REGION DE QUERETARO,
recibieron el premio Alejandrina 1992.

Asimismo, acatando la decision de los jurados, se hizo
entrega de las siguientes Menciones Honorificas:

En el drea humanistica, por el trabajo titulado: TODOS
QUEREMOS APRENDER EL OTOMI, cuyos autores son:
Mtro. Ewald Ferdinand Rudolf Hekking, Lic. Severiano
Andrés de Jesus y la Profa. Paula de Santiago Quintana.

En el 4rea cientifica, por el trabajo titulado: QUIMICA DE
LOS ATOMOS DE PALADIO EN MEDIOS INERTES, cuyo
autor es: Dr. Jaime Garcia Prieto.

También el el drea cientifica, por el trabajo titulado: EFECTO
QUIMICOPROTECTOR DE LOS COMPONENTES
PRESENTES EN LA DIETA QUERETANA, cuyos autores
son:Dra. Elvira Gonzélez de Mejia, Q. Eduardo Pizafia
Macfias y €l M.C. Javier Espinosa Aguirre.

o Intervencion por parte de los investigadores distinguidos
con el premio Alejandrina 1992.

En representacion de los investigadores que merecieron
el premio Alejandrina 1992, en el drea cientifica, hizo uso
de la palabra el Ing. Emilio Mayoral Grajeda; manifes-
tando:

"Nos encontramos reunidos en Sesién Extraordinaria del
Consejo Universitario y por mi conducto los autores de este
trabajo, realizado en el Instituto Mexicano del Transporte,
deseamos manifestar en primer término nuestro m4s sincero
agradecimiento al "Fideicomiso Alejandrina Gaitdn de
Mondragén", por otorgarnos el premio Alejandrina 1992, en
el drea cientifica. De la misma manera, agradecemos al Con-
sejo Universitario que hizo posible la realizacién de este
evento, en que se demuestra una vez més el esfuerzo por
promover la investigacion en Querétaro. Por otra parte, ex-
presamos nuestro reconocimiento al Gobierno del Estado de
Querétaro, a través de sus dependencias coordinadas por la
Secretarfa de Desarrollo Urbano, obras publicas y ecologia,
por el apoyo brindado para la obtencién de la informaci6n
relevante para el desarrollo del estudio. Reconocemos el
apoyo significativo de la Direccién General de proyectos,
servicios técnicos y concesiones de la Secretaria de Comu-
nicaciones y Transportes, asi como el del centro SCT
Querétaro. Tampoco queremos dejar de sefialar las facilida-
des otorgadas tanto por los concesionarios y permisionarios
del transporte suburbano de pasajeros como de las empresas
de carga. Cabe hacer una mencion especial para los alumnos
del CONALEDP, del CETIS No. 105. del CBETIS No. 118, de
la Escuela Normal Superior de Querétaro y de 1a Universidad
Aut6noma de Querétaro con quienes compartimos momentos
dificiles durante la recopilacién de informacién de campo.
Gracias a la cristalizacién y a las experiencias obtenidas de
ese estudio, logramos contar con los elementos necesarios
para hacer posible la elaboracion de una gufa metodolégica
para realizar estudios regionales de transporte. Ademads, es-
tamos convencidos que el esfuerzo realizado en este trabajo
redundard en el beneficio de la comunidad queretana y' de
nuestro pais. Por tltimo, agradecemos a nuestras familias la
forma desinteresada de ofrecernos su apoyo y comprension.
Muchas gracias".

Lic. Alfonso Serna Jiménez:

"Es para mi una gran satisfaccion recibir este reconocimiento
a mi labor académica realizada dentro de la Universidad
Auténoma de Querétaro, fundamentalmente porque me alien-
ta a continuar —como parte de mi proyecto de vida— en esta
compleja actividad que es la investigacién. El trabajo "La
migracion: estrategia de vida" ubica su lugar de estudio en la
microregién San Idelfonso Tultepec del municipio de Ameal-
co. Comunidad en la que coexisten gente del grupo étnico
Nafiho (a quienes erréneamente conocemos como otomies) y
poblacién mestiza. Estos pobladores desde hace siglos con-
sagran parte de su vida a la labor agricola. Es més, se puede
apuntar que la tierra es parte misma de su vida y €so nos
refiere una diada hombre-tierra en la que la integracién de
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ambos no permite el abandono de uno a otro. No obstante,
hoy dia esta actividad encuentra condiciones dificiles para dar
sustento a las familias, ya que al paso de los afios las nuevas
generaciones han heredado parcelas cada vez de menor
extension, contando en promedio con dos hectéreas por grupo
doméstico. Superficie a todas luces muy reducida e insufi-
ciente para sostener a sus miembros, a lo que hay que aunarle
la carencia de riego en casi todo el terreno cultivable que
incide en rendimientos muy bajos, amén de que hay zonas
completamente erosionadas que hacen complicada la preser-
vacion de esta practica. En ese sentido, las familias de San
Idelfonso Tultepec procuran su sostenimiento con unas ac-
tividades més como el comercio en tiendas de abarrotes y la
venta de artesanfas y de tabiques de sillar, con las que se
conjuntan el marco ocupacional de este lugar, el cual resulta
insuficiente para la mayoria de los grupos domésticos, puesto
que lo que se logra a menudo es preservar fisicamente a sus
miembros sin garantizar una elevacion en el nivel de vida. A
pesar de las dificultades que ¢l entorno presenta para sostener
a sus moradores €stos se resisten a abandonar el campo por
ser éste parte de su cosmogonia y por ser portadores y
forjadores de una vasta cultura rural en la que el desarraigo
con su pueblo es dificil y. no deseado. Sin embargo, la
realidad se impone y los grupos domésticos se plantean una
estrategia para enfrentar y mejorar su condicién. Parte de esta
estrategia es la emigraciéon —fundalmente jévenes solteros
de ambos sexos— hacia sitios de 1os que sepan que es factible
conseguir algiin empleo, entre ellos, €l més frecuentado en es
Distrito Federal y en mucho menor medida diferentes ciuda-
des del estado de Querétaro. En estos lugares las ocupaciones
més recurrentes de los migrantes son la albafileria y el trabajo
doméstico. Auque haya varias mas que comparten la caracte-
ristica de ser para mano de obra no calificada, por 1o que los
ingresos de estas actividades generalmente son bajos. A pesar
de que las ciudades no cubren totalmente las expectativas de
los migrantes, €stos contintan saliendo. Seguin los resultados
de la investigacion 1 de cada 3 habitantes de 10 afios y més,
en algiin momento de su vida han sido migrantes. Lo cual da
cuenta de la dependencia con el exterior tanto para emplearse
en alguna ocupacién como para realizar la actividad comer-
cial de los Nafiho que salen a vender sus ollas y sus prendas
bordadas y tejidas. Otro elemento es que las familias com-
plejas (o sea, donde hay més familiares aparte de una familia
nuclear) haya mayor tendencia a la migracion, por ejemplo,
en las unidades domésticas en las que hubo dos o més niicleos
familiares, 3 de cada 4 unidades practicé la migracién. Pro-
porcién muy alta que va ligada al hecho de que, a mayor
nimero de integrantes, mayores niveles de consumo por
unidad doméstica y también mayor cantidad de fuerza de
trabajo disponible para cubrir la demanda, la cual —en este
caso— se trata de solventar con la migracién. Ante el resur-
gimiento del problema étnico a nivel mundial en el que
diferentes etnias reivindican su cosmogonia y luchan porque
se respete su espacio social-cultural, aqui en Querétaro los
Nafho también se esfurzan por preservarse socialmente, su
presencia en las principales ciudades del estado da fe de esto

y de que necesitan una atenci6n especial todavia més fuerte
para evitar el desarraigo y su asentamiento inhumano en las
banquetas y pasillos de las centrales de autobuses. Los
migrantes merecen la oportunidad de regresar a vivir digna-
mente a su comunidad sin necesidad de volver a salir. En el
marco del Quinto Centenario de la llegada e implantacion de
culturas europeas en nuestras tierras, €l problema étnico
resurge y se revalora, es deseable que el avance en materia
social que se consagra atin més el combate a la injusticia de
todos los 4mbitos que sufren nuestro hermanos Nafho y los
campesinos en general. En otro 4mbito, quiero expresar mi
agradecimiento por su distinguida presencia en este acto
académico al Gobernador del Estado, Lic. Enrique Burgos
Garcfa asf como mi reconocimiento a las autoridades univer-
sitarias encabezadas por el Ing. Jestis Pérez Hermosillo, Rec-
tor de nuestra Alma Mater; al Mtro.Carlos Méndez Camacho,
Secretario Académico y al Mtro. Carlos Campillo Sanabria,
Director de Investigacion, por su esfurzo en darle a la inves-
tigacién su justa dimension dentro del quehacer universitario
y social, ya que en la medidad en que se exijan inves-
tigaciones de calidad la excelencia académica de la Univer-
sidad se reflejard en el bienestar de la sociedad. Asimismo, le
expreso mi gratitud permanente a mi asesora la Dra. Marta
Mier y Terén, investigadora nacional del Instituto de Inves-
tigaciones Sociales de la UNAM, quien con paciencia y
espiritu cientifico orient6 y estimulé para que el estudio que
emprend{ tuviera objetividad y rigor académico. Al Dr. Oc-
tavio S. Mondragén también le reconozco su acertada in-
iciativa al instituir el Premio Alejandrina, con el cual ha
fomentado la participacion de los estudiosos queretanos en el
andlisis de la realidad social que hoy dia vivimos. Al Dr.
Mondrag6n mi agradecimientoy respeto. También agradezco
a los compafieros del Centro de Investigaciones Sociales de
la UAQ su apoyo y comentarios, en especial al dilecto amigo
y coordinador del CIS, Dr. Eduardo Miranda Correa y a la
Dra. Margarita Camarena Luhrs. Igualmente doy las gracias
a la Mtra. Marta Eugenia Garcfa Ugarte por la confianza que
me tuvo para darme la responsabilidad de un proyecto de
investigacion cuando fue coordinadora de este centro. De la
misma forma, agradezco a mi esposa Patricia Garcia Riestra
el apoyo concreto que me brind6 en distintas faces de nti
trabajo, asi como el estimulo moral que me dieron ella y
nuestra hija Mariana para continuar en mi labor; también
agradezco a mis familias consanguinea y politica sus voces
de aliento, en particular a mis padres por impulsar mis es-
tudios y respetar mi forma de ver la vida. Por Gltimo, dedico
este premio a la Universidad Auténoma de Querétaro y en
especial al Centro de Investigaciones Sociales por que paso
a paso va concretando los objetivos que se ha planteado de
contribuir al conocimiento cientifico de la realidad social
queretana. Muchas gracias".

Se dio por concluida la sesion, siendo las diecinueve cuarenta
y cinco horas del veintitrés de junio de mil novecientos
noventa y dos.



Sesion Ordinaria
Junio 25 de 1992 / 11.00 horas

I. Lista de asistencia

Ing. Jestis Péres Hermosillo
Rector y Presidente del Consejo Universitario
de la Universidad Auténoma de Querétaro

Lic. Carlos Méndez Camacho
Secretario Académico y Secretario del Consejo Universitario

Dr. Alejandro E. Obregén Alvarez
Secretario de Educacion de Gobierno del Estado

Dr. Salvador Ruelas Candelas
Secretario de Finanzas

Ing. Salvador Guzman Rodriguez
Coordinador del Area Propedéutica

Quim. Carlos Sierra Salcedo
Secretario General del SUPAUAQ

Sr. Sergio Romero Serrano
Secretario General de STEUAQ

Sr. Gabriel Ballesteros Martinez

Presidente de la FEUQ

FACULTAD DIRECTOR
Contaduriay C.P. Victor Vega Villa
Administracién

Quimica

Psicologia Mitro. Marco Antonio Carrillo
Pacheco
Derecho Lic. Salvador Garcia Alcocer
Ingenieria Ing. José Luis Mendoza Cedillo /
Medicina Dr. Salvador Guerrero Servin
Sociologogia Mitro. Carlos Dorantes Gonzélez /
Filosofta Miro. Francisco Perusqufa
Monroy
ESCUELA
Enfermeria Lic. en Enf. Ma. Eugenia
Pefialosa Servién
Bachilleres Lic. Hugo Sdnchez Vélez
Bellas Artes Prof. Luis Olvera Montaiio
Idiomas Dr. Francisco Javier
Vallejo Jauregui
Veterinaria Dr. Carlos Alcocer Cuarén
Informdtica Ing. Luis Fernando Saavedra

Uribe

M. en C. Salvador Lecona Uribe /

CONSEJO CATEDRATICO
C.P. Miguel Angel Posada
Retana

Q.B. Magaly E. Aguilar Rivera

Ramirez

Lic. Ma. Guadalupe Rivera

/ Ramirez

Lic. Luis Brisefio Lépez

Miro. Abraham Martinez Maini

Dr. Jorge Alberto Martinez
Chévez

/

/

CONSEJERO ALUMNO
Luz Elena Preciado Cortés
Gustavo Martinez Cervantes

/
/

Laura Cristina Berumen Segura x

José Luis Camacho Martinez

José Gpe. Rivas Guzmdn
Abel Morales Benitez

Verénica Jiménez Ramirez
Carlos Alcédntara Rabell

Enrique Salgado Garcia
Mauricio Barrera Bucio

Marco Antonio Villalobos Cid

/ César Altamirano Alcocer

Mtro. José Luis Ruiz Gutiérrez  /

Mtro. José Antonio Hdez. Cortina

en representacién del
Mitro. Gabriel Corral Basurto

Lic. en Enf. Ma. Teresa
Gonzélez G.

Lic. Eduardo Sénchez Vélez
Prof. Alejandro Mufioz
Gutiérrez

Profra. Phillis Herrin
de Obregén

MVZ Elfego S. Herndndez
Martinez

Ing. José Gaytdn Acuia

/

/

Sulima del Carmen Garcfa F.
Miriam G. Zepeda Gonzilez

Gregorio Guerrere Granados
Juan José Arreola de Dios
Isabel Rivas Garcia

Margarita Aranzolo Sudrez

Emilio Mejfa Luarca
Anel Lizbeth Cano Arana

Heliodoro Arvizu Padilla
Huri Méndez Olvera

Mauro Rito Judrez
Rosalba Corona Martinez

Juan Manuel Lozano Dorantes

/ Juan Joel Mosqueda Gualito

Ménica Rivera Mejorada
Rodolfo Esquivel Lerma

X

X
X
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/
/
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II. Aprobada el acta de la Sesién Ordinaria del
27 de mayo de 1992

IIIL. Informes del seiior Rector

*  FEventos académicos

"Con la asistencia del Lic. Enrique Burgos Garcfa, Gober-
nador Constitucional del Estado, se llev6 a cabo la inaugu-
racion de los festejos por 1os 25 afios de 1a Escuela de Idiomas.
En esta ceremonia se entreg6 un reconocimiento al fundador
de la escuela, el Lic. Hugo Gutiérrez Vega, quien era rector
en esa €poca y también se entreg6 un reconocimiento a
quienes en €l transcurso de estos 25 afios han sido directores
de la escuela; entre los eventos conmemorativos destaca la
reunién de la asociacion mexicana de maestros y maestras de
lenguas extranjeras (LA AMMMLEX), que tuvo bastante
€xito en nuestra Universidad.

Con una amplia participaci6én de investigadores se realizé
convocado por nuestra Universidad, en CIIDET y otras insti-
tuciones educativas, el primer encuentro estatal de inves-
tigacién educativa, evento en el que se destacaron las
tematicas de formaci6n de profesores y evaluacién curricular;
en este evento se acord6 realizar un evento similar en forma
anual, eligiendo como sede del préximo encuentro a nuestra
Universidad.

El pasado 11 de junio asistimos al trascendental acto en
donde se firmé la transferencia de los recursos fisicos y
humanos de la educacién bésica al Gobierno del Estado, asi
qued6 oficialmente instalada la Unidad de Servicios Bésicos
para la educacién Bésica en el Estado, conocida como la
USEBEQ.

El dia de ayer, 24 de junio, estuvimos en la sala de juntas
del Instituto Mexicano del Seguro Social y firmamos un
acuerdo de colaboracién con dicho instituto a efeclo de im-
pulsar la formacion de personal a través de cursos diplomados
en materia de salud y seguridad en el trabajo. Dicho acuerdo
se desprende del Convenio General que tenemos firmado con
el Seguro Social desde diciembre en 1989. Es el segundo
convenio especifico que firmamos, el anterior fue firmado
con la Facultad de Derecho, para el Bufete Juridico Gratuito.

En el 4rea de la salud se destaca la realizacién, durante este
mes, de los siguientes eventos académicos: la LXXIV
Reunién Reglamentaria de la Asociacién de Investigacion
Pediétrica; el curso bésico de Puericultura, en coordinacion
con el Hospital Materno Infantil; el Simposium sobre Temas
Selectos de Reumatologia; el curso de Actualizacién en Pato-
logia Quirdrgica; el curso de Disefio de Estudios Experimen-
tales; y el Seminario de Relaciones Humanas para el personal
de la Facultad de Medicina. Es satisfactorio también infor-
marles que fueron entregadas las cartas de pasantes para los
egresados de la Primera Generaci6n de la Licenciatura en
Nutrici6n; destacando en esta ceremonia la presencia del Lic.
Rafael Obreg6n Valadez, Director de Kellogg de México,

empresa de la cual hemos recibido mucho apoyo para la
Universidad.

El pasado difa 9 inauguramos formalmente los cursos de
extension de la Facultad de Derecho, en San Juan del Rio;
acto en el que estuvieron presentes los aspirantes a ingresar
en dicha carrera.

El mismo dfa, inauguramos las nuevas instalaciones de la
Escuela de Bellas Artes, que fueron construidas con apoyo
del Patronato Universitario y recursos propios. Estas ins-
talaciones albergardn los talleres de cerdmica y de esmaltes a
fuego sobre metal.

A través de la Direccion de Planeacion Académica y Docen-
cia, se estdn llevando a cabo 19 cursos de Formacién de
Profesores, para las diferentes 4reas académicas del cono-
cimiento; estos cursos responden a las necesidades de
formaci6n de los docentes y que tradicionalmente se ofrecen
en forma intensiva durante el perfodo intersemestral.

En atenci6n a la solicitud reiterada del Municipio de Cade-
reyta, para que nuestra Universidad ponga una extensién en
esa cabecera, €l dia 3 dejamos instalada una Comision Mixta
UAQ- Cadereyta, que tiene como objetivo realizar un amplio
estudio de factibilidad tendiente a definir con objetividad la
extension de la Universidae hacia ese lugar.

El pasado martes 23, se llevé a cabo una reunién de
concertacionregional paralamodernizacién tecnolégica con-
vocada por el CONACYT; 1a participacién de nuestra Uni-
versidad en esta reunion gener6 interés por parte de algunos
industriales para establecer compromisos especificos de
colaboracién.

* Premios y distinciones

Informo a ustedes con mucha satisfaccién que de los premios
quw otorga el CONCYTEQ, nuestra Universidad obtuvo 2 de
ellos; uno en el drea de alimentos por el trabajo que present6
la Dra. Elvira Gonzélez; y otro, en el drea de ingenieria, por
el trabajo que present6 sobre suelos expansivos en el valle de
Querétaro, el Mtro. José Alfredo Zepeda Garrido.

Del premio "Alejandrina", 1992, también me es grato infor-+
marles que nuestra Universidad obtuvo el premio y una
mencién honorifica en el 4rea humanistica y dos menciones
honorificas en el drea cientifica; el premio en el 4rea cientifica
correspondi6 al Instituto Mexicano del Transporte. Los pre-
mios fueron entregados este martes 23, a las 19.00 horas,
donde también contamos con la honrosa presencia del Lic.
Enrique Burgos Garcia, Gobernador Constitucional del Es-
tado y del Dr. Alberto Ruiz Moncayo, Director adjunto del
CONACYT.

*  [Extension Universitaria

Me permito informarles que en coordinacién con 1a Uni6n de
mujeres querctanas y el Programa mujer campesina,
auspiciado por nuestra Universidad, fue inaugurada la Cocina
Comunitaria, en 1a comunidad de La Griega, municipio de El
Marqués, donde estuvimos presentes acompafiando al sefior
gobernador, quien realizé una visita para ver lo que est4
haciendo esta asociacion de "Mujer campesina".
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También, como es ya tradicional, dieron inicio los cursos de
extension académica 1992, el pasado 8 de junio.

En materia de publicaciones, se presentaron en este mes las
siguientes: Revista de Sociologia, en su nimero 6; Impacto
psicolégico de las familias ante el diagndstico del cdncer,
Los matematicos griegos; Herida cerrada en falso; y Decli-
nacion del mundo, esta obra se hizo en coedicién con el
SUPAUAQ. También fue presentado el libro de Psicologia
del trabajo en coedicién con la Asociacién Mexicana de
Alternativas en Psicologia (AMAPSI); los sindicatos de
nuestra Universidad, asi como el CIIDET. Finalmente en el
ramo de publicaciones, la carrera de cooperativismo publicé
su primer folleto de bibliografia resefiada de Cooperativismo,
el cual serd de gran utilidad en la consulta del acervo biblio-
gréfico. Estos son los informes més trascendentes del tltimo
informe. Muchas gracias".

IV. Examenes profesionales

Con base en el dictamen del consejo de estudios de posgrado
y de los consejos académicos de las respectivas facultades y
escuelas, el H. Consejo Universitario, emiti6 los siguicntes
acuerdos:

CONSEJO DE ESTUDIOS DE POSGRADO
MAESTRIA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA
Lic. José Antonio Manuel Olvera Gonzalez

MAESTRIA EN CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
Q.F.B. Consuelo de Jests Cortés Penagos

ESPECIALIDAD EN DOCENCIA DE LAS MATEMATICAS
Adelina Silva Muslera

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
LICENCIADO EN ADMINISTRACION
Ma. Soledad Aldrich Benavides
Maria del Pilar Altamirano Hernandez
Angela Bautista Meza

Miguel Angel Calvo Pérez

Luz Maria Guadalupe Duran Baeza
José Luis Garcia Méndez

Mayte Gonzélez Ferndndez
Marcos Alberto Gonzélez Olvera
José Marcos Herndndez Landa
Gerrardo Lopez Ramirez

Lorena Medina Machorro
Humberto Mejfa Gonzélez

José Antonio Morales Avifia
Damian Gonzalo Nava Garcia
Lucia del Socorro Otero Delgadillo
Mario Pérez Hern4ndez

César Polo Jasso

Héctor Enrique Pucbla Uribe
David Reséndiz Bartolo

Ma. de los Angeles Revilla Mujica
Rosalba Romero Bravo

Angélica Said Carrascosa

Maria de Jests Sénchez Mireles

J. Dolores Sénchez Ramirez

José Luis Solis Garcia

Guillermo Tenjhay Herndndez

Elena Toledo Arguello

Romelia Valdez Ochoa y

Marfa de la Soledad Vazquez Garibay

CONTADOR PUBLICO

Ma. Leticia Baini Pérez

leticia Barreto Sanchez

José Jaime Becerra Parra
Rosalinda Cavazos Montes
Gerardo Gardufio Mejia

Ma. del Carmen Guerrero Pedraza
Ana Maria Hernandez Pacheco
Juana Herndndez Rodriguez
Gustavo Maldonado Uribe

Martha Concepcién Martinez Delgadilo
Jaime Martinez Lira

Claudia Patricia Monroy Morales
Flor Maria Morales Judrez

Juana Moreno Juérez

Marfa Magdalena Nieto Iernédndez
Adrian Olivo Flores

Ruth Olvera Sinchez

Maria Elena Pérez Garcia

J. Guadalupe Pérez Garcia

Lila Guadalupe Pozo Martinez
Maria de los Angeles Ramirez Arreola
Ma. Dolores Ramirez Rodriguez
Pablo Antonio Reséndiz Leal
Alicia Rodriguez Herrera

Liliana Patricia Santoyo Rios
Rodrigo Suérez Cervantes

Eulalia Torres Torres

Felipe Torres Vanegas

FACULTAD DE PSICOLOGIA
LICENCIADO EN PSICOLOGIA
Héctor Padilla Martinez

Rossana Azcuenaga Garcia
Felipe Campos Esteves

Manuel Ferndndez Cérdenas
Lilia Garcia Medina

José Maria Garcia

Alejandra Sagrario Lucio Cruz
Maria de la Paz Mordlez Séanchez
Ma. Elba Martinez Sanchez
Guillermo Martinez Delgado
Norma Beatriz Navarrete Bengoa
Maria Reséndiz Echeverria

José Israel Rivera Herrera

Ma. Sanjuana Sdnchez Garcia
Martha Adriana Vargas Sénchez

FACULTAD DE DERECHO
LICENCIADO EN DERECHO
Omar Verano Avila
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Ma. Guadalupe Palma Quintanar
Martin Carlos Lépez Ramirez

Juan José Garcia Sanchez

Ma. Irma Alvarez Herndndez

Gabriela Garcfa Valdecasas Enriquez
Sandra Magdalena Gonzélez Gonzélez
Maria Teresa Garcia Garcfa Besne
Saturnino Estrada Reséndiz e

Irma Isabel Alcald Gonzélez

FACULTAD DE INGENIERIA
INGENIERO EN INSTRUMENTACION Y
CONTROL DE PROCESOS

Ramiro Burgos Centeno

Francisco Martinez Ortiz

INGENIERO CIVIL

Felipe Octavio Calder6n Quintero
Ricardo Barragén Lopez

José Luis Mufioz Pérez

Francisco Javier Trejo Hernédndez y
Rubén Armando Muiioz Cueto

ESCUELA DE ENFERMERIA
ENFERMERA

Marelia Reyes Mendoza y
Moénica Méndez Tamez

CARRERA TECNICA EN COOPERATIVISMO
TECNICO EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS COOPERATIVAS

J. Felipe Alcéantara Alonso

Rosa Marfa Dominguez Sénchez
Alma Luz Guerrero Puga

Elvia Le6n Le6n

Teresa Petronilo Dominguez
Martha Adriana Pérez Martinez
Sandra Patricia Lomeli Nungaray
Antonio Sandoval Hernéndez

V. Revalidacion de estudios

Con base en el dictamen de los Consejos Académicos de las
distintas Facultades, Escuelas y Planteles, el H. Consejo
Universitario emiti6 acuerdos de Revalidacion de estudios en
favor de las siguientes personas:

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
Luz Esthela Chac6n Corral
Claudia Verénica Rubio Basaldia

FACULTAD DE PSICOLOGIA
Brenda Yénez Ritchie

FACULTAD DE MEDICINA
Aidé Judith Serrano Sdnchez

ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA'Y ZOOTECNIA
Cecilia Riquelme Garcia

ESCUELA DE BACHILLERES
René Aramburo Serrano
Rodolfo Pérez Huerta

Rosa Maria Pérez Villarreal

J. Jestis Rios Sdanchez

José Tizoc Villegas Pichardo
Alberto Rodriguez Villasefior
José Luis Reynoso Oyarzin
Beatriz Rivera Meza

VI. Asuntos generales

o Asuntos turnados a la Comision de
Asuntos Académicos

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
Rosa Marfa Mufioz Hilbert

Olger Uriel Rocha Gonzélez

Joaquin Ramirez Aguillén

Juan Martin Huerta Camacho

Luis Felipe Fausto Rubio

FACULTAD DE QUIMICA
J. Merced Martinez Hemandez
Felipe Rodriguez Vieyra
Valentin Chévez Segura

FACULTAD DE PSICOLOGIA
DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO
Lic. Isabel Sarabia Chaparro

Lic. Ma. de Lourdes Moreno IFenéndez
Lic. Gisela Rocha Lopez

NIVEL LICENCIATURA

Judith Olimpia Arellano Reyes
Victor Hugo Vega Magana
Alejandro Rivas Guzmén
Marfa Tovar Olvera

Ma. Elena Flores Ramirez
Jaqueline Segura Martinez
Consuelo Martinez Villanueva
Gustavo Gonzalo Quezada
Fernando Gamboa Mérquez
Libia del Carmen Le6n Maldonado

FACULTAD DE DERECHO

Jesis Ivéan Castro Montes

Maria Magdalena Reséndiz Fernandez
Ramén Rico Herndndez

José Gerardo Venustiano Meza Herndndez
Alfonso Humberto Sanchez Rustridn
Francisco Gémez Arreguin

Antonio Uribe Camacho

Ma. Guadalupe Amaya Durén

Gonzalo Miguel Luna Trejo
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ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTEC-
NIA
Andrés Franco Rivera

* Aprobada la solicitud para que los planes de estudio de
las Facultades de Quimica y Psicologia puedan ser en-
viados a la Direccién General de Profesiones, para su
registro extemporaneo

En los términos que quedaron asentados en el acta de la
presente sesion, el H. Consejo Universitario aprobd el registro
extemporéneo ante la Direccién General de Profesiones de
planes de estudio que segin registros existentes en el Depar-
tamento de Servicios Escolares y en libros y actas del Consejo
Universitario estuvieron vigentes én los afios de 1967 a 1975,
en el caso de la Facultad de Quimica y en los afios de 1964 a
1968, en el caso de la Facultad de Psicologia y que por alguna
circunstancia no quedaron registrados formalmente ante la
Direccién General de Profesiones.

* A nivel informativo se presenta por parte de la Facultad
de Quimica, "Las alternativas propuestas para casos de
alumnos irregulares del plan 87", para que puedan dichos
alumnos concluir su carrera con el plan de estudios que
iniciaron

(Ser4n publicados en el préximo ndmero).

s Elandlisis del proyecto académico "Laprofesionalizacion
de los docentes de lenguas modernas de la UAQ", que
presenta la Escuela de Idiomas, es pospuesto para la
préxima sesion ordinaria del Consejo Universitario

Habiendo informado el Lic. Carlos Méndez Camacho que fue
recibido el proyecto académico "La profesionalizacion de los
docentes de Lenguas Modernas", el sefior Rector, Ing. Jests
Pérez Hermosillo, solicita que de no haber inconveniente y
dado que los Consejeros Universitarios no han tenido opor-
tunidad de leerlo, que dicho documento pueda ser sometido
a consideracién del Consejo Universitario en la proxima
sesién ordinaria, manifestando su conformidad el Dr. Fran-
cisco Javier Vallejo Jéuregui, quien ademés dio algunos
antecedentes acerca del mismo.

 Entregado el "Diagndstico situacional de la Escuela de
Medicina Veterinaria y Zootecnia”, se aprueban plazos
para la integracién de terna para eleccion de director
sustituto de la Escuela de Medicina Veterinariay Zootec-
nia y fecha de celebracion de sesién extraordinaria para
la designacion correspondiente.

El Lic. Carlos Méndez Camacho informa que con la con-
vocatoria les fue remitido el documento de "Diagndstico
situacional de 1a Escuela de Medicina Veterinaria y Zootec-
nia", con el cual se da cumplimiento al acuerdo del H. Consejo
Universitario del 31 de marzo del afio en curso, al aceptar la
solicitud para retirarse de sus funciones como director de la
escuela de Medicina Veterinaria y Zootecnia, del MVZ Pedro
Goddard Ensaustiga.

El sefior Rector, Ing. Jesis Pérez Hermosillo declara que
habiéndose dado cumplimiento al acuerdo que ha sido citado,
solicita al Dr. Carlos Alcocer Cuarén, director interino de la
Escuela de Medicina Veterinaria y Zootecnia y coordinador
del 4rea de ciencias de la Salud, que se sirva convocar al
Consejo Académico de la Escuela, a efecto de que acatanto
lo dispuesto en la Legislacién Universitaria se integre laterna
dela cual, este H. Consejo Universitario designard al director
sustituto para ocupar dicho cargo durante el periodo que falta
para concluir el trienio 1991/1994; asimismo le solicit6 al
Lic. Carlos Méndez Camacho, Secretario Académico, se
sirva convocar a sesi6n extraordinaria para el préximo 10 de
julio, con la finalidad de elegir al director de la Escuela de
Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Al no haber ningiin otro comentario, el H. Consejo Univer-
sitario, por mayoria de votos, aprob¢ los tiempos sefialados
por el sefior Rector, Ing. Jests Pérez Hermosillo, para que
tenga lugar la eleccion de terna y la eleccién de director
sustituto de la Escuela de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
conforme a lo dispuesto por el articulo 12, V, de nuestra Ley
Orgénica.

o Atendiendo a la peticion del seiior Gabriel Ballesteros
Martinez, para que se designe al presidente de la
Comisién que habrd de "abocarse a discutir, analizar y
definir, la concepcién de la Universidad en torno a la
libertad de cdtedra, asi como del estudio de aquellos
articulos del Reglamento General de Exdmenes que han
sido objeto, tal vez, de una mala interpretacion de la
libertad de cdtedra”. El sefior Rector, Ing. Jeils Pérez
Hermosillo, solicita al Lic. Salvador Garcia Alcocer que
presida dicha comision, manifestando expresamente su
conformidad el Lic. Salvador Garcia Alcocer.

Se dio por concluida la sesion siendo las once y treinta y cinco
horas del dia veinticinco de junio de mil novecientos noventa
y dos.
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Sesion Extraordinaria

Julio 10 de 1992 / 11.00 horas

I. Lista de asistencia

Ing. Jesiis Péres Hermosillo

Rector y Presidente del Consejo Universitario
de la Universidad Auténoma de Querétaro

Lic. Carlos Méndez Camacho

Secretario Académico y Secretario del Consejo Universitario

Dr. Alejandro E. Obregén Alvarez

Secretario de Educacion de Gobierno del Estado

Dr. Salvador Ruelas Candelas
Secretario de Finanzas

Ing. Salvador Guzm4n Rodriguez
Coordinador del Area Propedéutica

Quim. Carlos Sierra Salcedo

Secretario General del SUPAUAQ

Sr. Sergio Romero Serrano
Secretario General de STEUAQ

Sr. Gabriel Ballesteros Martinez
Presidente de la FEUQ

FACULTAD
Contaduriay
Administracion
Quimica
Psicologia
Derecho
Ingenieria
Medicina
Sociologogia

Filosofia

ESCUELA
Enfermeria

Bachilleres

Bellas Artes

Idiomas

Veterinaria

Informdtica

DIRECTOR
C.P. Victor Vega Villa

M. en C. Salvador Lecona Uribe /

Mtro. Marco Anltonio €arrillo
Pacheco

Lic. Salvador Garcfa Alcocer

Ing. José Luis Mendoza Cedillo /

Dr. Salvador Guerrero Servin

Mitro. Carlos Dorantes Gonzdlez /

Mitro. Francisco Perusquia
Monroy

Lic. en Enf. Ma. Eugenia
Peiialosa Servién

Lic. Hugo Sénchez Vélez
Prof. Luis Olvera Montaiio

Dr. Francisco Javier
Vallejo Jauregui

Dr. Carlos Alcocer Cuarén

Ing. Luis Fernando Saavedra
Uribe

CONSEJO CATEDRATICO
C.P. Miguel Angel Posada
Retana

Q.B. Magaly E. Aguilar Rivera
Ramfrez

Lic. Ma. Guadalupe Rivera

/ Ramirez

Lic. Luis Briseiio Lopez
Mtro. Abraham Martinez Maini
Dr. Jorge Alberto Martinez

Chévez

Mtro. José Luis Ruiz Gutiérrez

~

/

/

/
/

Mtro. José Antonio Hdez. Cortina

en representacién del
Mitro. Gabriel Corral Basurto

Lic. en Enf. Ma. Teresa
Gonzilez G.

Lic. Eduardo Sdnchez Vélez

Prof. Alejandro Mufoz
Gutiérrez

Profra. Beatriz Terdn Sudrez
en representacion de

Profra. Phillis Herrin

de Obregén

MVZ Elfego S. Herndndez
Martinez

Ing. José Gaytin Acufia

/

~

CONSEJERO ALUMNO
Luz Elena Preciado Cortés
Gustavo Martinez Cervantes

Laura Cristina Berumen Segura

/ José Luis Camacho Martinez

José Gpe. Rivas Guzmén
Abel Morales Benitez

Verénica Jiménez Ramirez
Carlos Alcdntara Rabell

Enrique Salgado Garcia
Mauricio Barrera Bucio

Marco Antonio Villalobos Cid
César Altamirano Alcocer

Sulima del Carmen Garcfa F.
Miriam G. Zepeda Gonzilez

Gregorio Guerrero Granados
Juan José Arreola de Dios

Isabel Rivas Garcfa
Margarita Aranzolo Sudrez

Emilio Mejia Luarca
Anel Lizbeth Cano Arana

Carlos Rosas Herndndez
en representacién de
Heliodoro Arvizu Padilla
Huri Méndez Olvera

Mauro Rito Judrez
Rosalba Corona Martinez

Juan Manuel Lozano Dorantes
Juan Joel Mosqueda Gualito

Ménica Rivera Mejorada
Rodolfo Esquivel Lerma

—~ c I

~

~

~ ~
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II. Eleccion de director de la Escuecla de
Medicina Veterinaria para cumplimentar el
trienio 1991/1994

* Habiendo el quorum requerido, el Ing. Jesiis Pérez Her-
mosillo dio lectura a la presentacion de terna de la Es-
cuela de Medicina Veterinariay Zootecnia, indicando que
la misma fue integrada en estricto apego a la Legislacién
Universitaria, dando paso al proceso de eleccién

ElLic. Carlos Méndez Camacho seriala que como ha sido la
prictica de este Consejo, serdn los representantes de la
Escuela de Medicina Veterinaria y Zootecnia quienes emitan
primero su voto, continuando en el orden acostumbrado en
el pase de lista.

Con las intervenciones anteriores, se pasé a la eleccién y
concluida la votacién nominal, ésta arroj6 el siguiente resul-
tado:

Miro. Guillermo de la Isla Herrera: 42 votos

Mtro. Elfego S. Herndndez Martinez: 0 votos

Mitro. Moisés Montafio Bermudez: 5 votos

Abstencion: 1 voto (emitido por el sefior Juan José Arreola
de Dios).

Altérmino de la votacion, después de hacer la comunicaci6n
formal de nimeros de votos obtenidos, el sefior Rector, Ing.
Jestis Pérez Hermosillo, declara que es designado por este
Consejo Univesitario, como Director sustituto de 1a Escuela
de Medicina Veterinaria y Zootecnia, para cumplimentar el
trienio 1991/1994, €l Mitro. Guillermo de la Isla Herrera,
procediendo a tomarle la protesta de rigor.

Se dio por concluida la sesién siendo las once treinta y cinco
horas del dia io de mil novecientos noventa y dos.
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ANEXO

Propuesta del Comité de Planeacion Académica para la reestructuracién de
las areas del conocimiento de la Universidad Autéonoma de Querétaro

(aprobada por consenso por el H. Consejo Universitario
en su sesion ordinaria del 31 de marzo de 1992)

Este documento fue aprobado en su totalidad,
asi como la peticion de la Escuela de Idiomas para que se
les dé un tiempo razonable con el objeto de elaborar un
proyecto general de desarrollo y que sea
éste el que defina su cambio de denominacion de
Escuela de Idiomas por Escuela de Letras y Lenguas




HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO

Consideraciones y propuestas que el Comité de Planea-
ci6én presenta como resultado de los trabajos iniciados
en noviembre de 1989. Enmarcados en los lineamientos
generales del plan institucional de desarollo, los cuales
fueron expuestos en la sesién extraordinaria de Consejo
Universitario en febrero de 1991.

Las propuestas del Comité de Plancacion Académica
tienen como antecedente una serie de reuniones de
trabajo para anlisis y discusi6n de trabajo en las que se
abordaron los problemas, oportunidades y necesidades
institucionales, de las cuales surgieron las posibles al-
ternativas de solucién plantedndose, como estrategia a
corto plazo, la reestructuracién de las areas de cono-
cimiento, con el propdsito de definir una estructura
académica.que favorezca €l desarrolio arménico de las
funciones sustantivas, la calidad académica de nuestra
universidad, y de las distintas opciones profesionales y
de investigacién agrupadas ya no en el binomio escuela-
carrera, sino en la agrupacién por afinidad disciplinaria
y de ambito profesional, en unasola drea de conocimien-
to.

Es opinién del Comité de Planeacién Académica que
existen escuelas que hasta el momento no han alcanzado
el suficiente desarrollo para ser consideradas como
4reas de conocimiento, pero que pueden, a futuro alcan-
zarlo y constituirse como tales, otras, aprobadas en los
ultimos anos estdn en proceso de consolidacion como
carreras lo que les permitird, previo estudio, evaluacién
y aprobacién de este H. Consejo Universitario, la aper-
tura de nuevas opciones profesionales.

Las propuestas esbozadas hoy tienen como objetivo el
mejor aprovechamiento de los recursos humanos en las
funciones sustantivas. Asi como una distribucion y uso
cada vez maés racional de los recursos econémicos,
materiales y de infraestructura académica y fisica para
apoyar el fortalecimiento y consolidacion de las op-
ciones profesionales en sus niveles de licenciatura y
posgrado asi como las lineas de investigacién que se
ofrecen € impulsan en nuestra institucion.

El Comité de Planeacién Académica de la Universidad
Auton6ma de Querétaro

CONSIDERANDO

que la proyeccién del desarrollo de la Universidad
Auténoma de Querétaro en 1985 nos llev6 a una
organizacién por dreas académicas del conocimiento, en
el presente, después de cinco afos de experiencia y
transformaciones, se plantea la necesidad de actualizar
esta organizacion,

que Querétaro y la regién han sufrido transformaciones
en todos los 6rdenes y que la Universidad Auténoma de
Querétaro debe ser receptora y generadora de las mis-
mas,

gue el concepto de escuela y facultad se ha modificado
de una equivalencia escuela-carrera a la agrupacion de
distintas carreras y niveles académicos con afinidad
disciplinaria,
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que los criterios que definan la conformacion de las
areas son perfectibles, en funcién de los avances
logrados y las dificultades operativas experimentadas,

que las funciones sustantivas de Docencig; Investiga-
cion y Extension de la Universidad Auténomade Queré-
taro deben de tener su origen y proyeccion en las areas
del conocimiento, toda vez que €l compromiso funda-
mental de la Universidad consiste en la formacion de
recursos humanos de alto nivel, con capacidad para
afrontar las demandas sociales en todos los 6rdenes y

que Jas funciones adjetivas y regulativas de la Univer-
sidad Auténoma de Querétaro deben ser fundamental-
mente de apoyo a las sustantivas de 1a misma.

PROPONE

al Honorable Consejo Universitario 1a estructura de
4reas que a continuacién se describe, entendiendo por
4rea académica del conocimiento la integracién unitaria
y natural de las funciones sustantivas y actividades
académicas que se llevan a cabo en las escuelas, facul-
tades, centros y departamentos de investigacion y que
es competencia del rea la definicién de desarrollo, en
lo general, y de cada funci6n en lo particular, apegan-
dose a los lineamientos del Plan General de Desarrollo
de la Universidad Auténoma de Querétaro.

CRITERIOS GENEKRALES PARA
EL DESARROLLO ACADEMICO

Para que una carrera pueda ser considerada como Es-
cuela, este Comité de Planeacioén propone que los re-
quisitos minimos deban ser:

Tener curricula completa y propia

. Contar con infraestructura docente propia

Contar con infraestructura fisica auténoma y propia
. Desarrollo disciplinario a partit del cual se deriven €
implementen otras opciones profesionales de:

H W

Nivel Técnico
Nivel Licenciatura
Investigacion

5. Que sus contenidos programaéticos pertenezcan a un
campo cientifico y técnico diferentes a los de otras
carreras que ya se ofrecen en la UAQ.

6 Que cuente con la infraestructura académica que
garantice su adecuado desarrollo.

7. Que pertenezca orgénicamente a una Escuela o Facul-
tad.

Por su naturaleza, €l drea propedentica quedard excep-
tuada del cuarto al séptimo requisitos.

Toda carrera de nueva creacién deberé surgir de una
Escuela o Facultad ya existente, de acuerdo al Plan de
Desarrollo del Area, en lo particular, y de la Univer-
sidad, en lo gencral, y deberén ser sancionadas por el
Comité de Planeacién Académica.




Para que un Plantel o una Escuela pueda acceder a la
categorfa de Facultad, adem4s de cumplir con los requi-
sitos anteriores, ésta deberd impartir cursos de posgrado,
que deberdn sujetarse a los tres primeros lineamientos
asentados anteriormente.

Todo curso diplomado deberé ser avalado académica-
mente por una Area de Conocimiento.

Escuela de Idiomas:

La Escuela de Idiomas deberd fortalecer su desarrollo
académico a través de 1a Licenciatura en Lenguas Mo-
dernas, debiendo crear, ademds, otras opciones pro-
fesionales que den satisfaccién a las demandas sociales;
especificamente la opcién de Francés de su Lic. en
Lenguas Modernas y la Licenciatura en letras.

En lo que se refiere a sus cursos bésicos, sus planes y
programas deberdn ser reestructurados y enriquecidos
con el estudio formal de los elementos socioculturales,
as{ como el enfoque de comprensién de lectura de los
mismos, de acuerdo con las necesidades actuales y
futuras de nuestra Universidad. Deberd contemplarse,
dentro del mismo contexto, el rescate de las Lenguas
Muertas, del Espafol y del Nhanho (Otomf).

También se propone que la Escuela de Idiomas revise
y actualice el apoyo que se da a los estudios de posgrado
en nuestra Universidad, procurando la implementacién
sistematica y especifica de cursos. acordes a las necesi-
dades y expectativas de cada Facultad.

Con objeto de superar los cursos de cardcter especial
que solicitan las diferentes Escuelas y Facultades, se
propone que una persona, €n conjuncion con las Auto-
ridades del plantel, se encargue de revisar objetivos y
contenidos, asi como de vigilar el cumplimiento de los
mismos.

Una vez que la Escuela de Idiomas haya implementado
su Licenciatura en Letras, se propone que cambie su
denominaci6n actual por la de ESCUELA DE LE-
TRAS Y LENGUAS.

Es opini6n del Cémite de Planeacién que la presente
propuesta, en caso de ser aprobada, quede abierta para
que la Escuela de Idiomas presente un programa de
desarrollo integral que se ajuste a los lineamientos aquf
sefialados.

Licenciatura en Empresas del Sector Social

La propuesta de Licenciatura en Empresas del Sector
Social, deberd ser analizada al interior del Area de
Ciencias Econémico-Administrativas, tomando en
cuenta los siguientes criterios:

1. Que los contenidos programaéticos pertenezcan a un
campo de conocimiento cientifico y técnico diferentes
a los de otras licenciaturas que ya se ofrecen en la UAQ.
2. Que cuente con la infraestructura académica que
garantice su adecuado desarrollo.

3. Que pertenezca orgdnicamente a una Escuela o Facul-
tad.

De las funciones de las Direcciones de Docencia,
Investigacion Intercambio Académico y Servicios
Académicos:

Las funciones generales de las Direcciones de Docencia,
Investigaci6n, Posgrado, Intercambio Académico y Ser-
vicios Académicos serén de gestién. apoyo y desarrollo,
as{ como de asesoria de Rectoria y de la Secretaria
Académica y la supervisién de programas y proyectos
se hard con base en el Plan General de Desarrollo de la
UAQ.

De las funciones del Coordinador de Area:

Son funciones del Coordinador del Area, las que se
establecen en la Ley Orgdnica (art. 34) y en €l Estatuto
Orgénico (Art. 48), que a la letra dicen :

Son funciones del Coordinador de Area

I. Presidir las reuniones de Area.

I1. Ejecutar los acuerdos del Consejo Técnico del Area
III. Representar el Arca en los Consejos de Docencia,
Posgrado e Investigacion.

IV. Supervisar la ejecucin de programas y proyectos
V. Dar trdmite a la documentacion del Area.

V1. Acordar, en lo administrativo, con los Direciores de
Docencia, Posgrado e Investigacion.

VII. Proponer al Rector, previo acuerdo del Consejo
Técnico, convenios con Entidades Gubernamentales,
Instituciones de Educacion y Empresas Productivas.
VIIL Las demds que le sefiale el Rector y la Legislacion
Universitaria.

De los Consejos Académicos:

I. Habr4 un solo Consejo por Escuela y Facultad.

I1 El Consejo Académico serd integrado en cada Escuela
y Facultad apegéndose a los siguientes principios:

a) Debe ser paritario.

b) Debe ser representativo de las carreras y posgrados
que se imparten en ella.

III. Cada Facultad o Escuela dictaré sus normas cogi-
plementarias para la integracién de su Consejo Aca-
démico de acuerde a las normas anteriores.

De los Consejos Técnicos de drea académica
del conocimiento

Los Consejos Técnicos de Area se integran de acuerdo
al Articulo 34 del Estatuto Orgénico y tienen como
funciones las que se establecen en el Articulo 35 del
mismo:

ARTICULO 35. Son funciones del Consejo Técnico
del Area.

I. Analizar y aprobar en el aspecto técnico nuevas car-
reras, posgrados y proyectos de investigacion,
modificaciones, a programas, planes de ecstudio y
materias de licenciatura y posgrado del 4rea.

I




. Ustablecer criterios de calidad cn el aspecto técnico
patasnahisis y aprobacion de nuevas carreras, posgrados
Vi ‘ctos de invesiigacion.
[1I. Proponer criterios de

sujetarse las publicaciones producids
IV. Proponer criterios de evaluacién co
ran los docentes € investigadores del
cciones que tiendan a integrar
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L1 Consejo Técnico del Area Propedetica incluird un
re-presentante por las escuelas incorporadas. con voz
pero sin voto.
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CTURAS DE LAS

I. AREA SOCIAL-ADMINISTRATIVA:

Esta arca incorpord en 1985 a lodas las escuelas y
facultades bajo el supuesto bésico de "lo-social” siendo
que este aspecto, sin lugar a duda, compete a todas las
disciplinas, Escuelas y Facultades de 1a Universidad. Se
propone que csta drea del conocimiento, debido a la
independencia de sus disciplinas y dmbitos profesio-
nales claramenic identificables en el desarrollo de las
ciencias, se diversifique en :

- Area de Ciencias dicas

- Area de Ciencias de ;;)Iogm y Pedagogia

- Area de Ciencias Socio-Politicas.

- Area de Ciencias Economico-Administrativas.,

La Escuela de Inlormatica quedard integrada al Area
de¢ Ciencias Econdmico-A dmm istrativas, atendiendo a
su perfil académico actual, y podréd convertirse en drca
m’JLandlf nte cuando h:'v' alcanzado un desarrollo que
Justifique su exis-tencia cormno drea en Ja UAQ.

DE LA SALUD Y

2. AREA DE CIENCIAS

AGROPECUARIAS:

%

L'n cuanto a esta drca, sc considera conveniente que
conserve su estructura actual, atendiendo a la similitud
de su dmbito profesional y a la cstructura del sector
salud, por lo tanto sc recomicnda cambiar su denomina-
cion por Area de Ciencias de la Salud.

Esta drea incorpora a la Escuela de Medicina Vete-
rinaria y Zootecnia hasta que haya alcanzado el grado

IV

de desarrollo que justifique la existencia en la UAQ del
Area de Ciencias Agropecuarias.

3. AREA DE HUMANIDADES:

Siendo la Filosoffa hi: 4y entitativamente de mayor
densidad académica se propone conservar el Area de
Humanidades y modificar la denominacién de Facultad
de Humanidades por la Facultad de Filosofia.

E CIENCIA!

4. AREA DE S BASICAS:

El Area de Ciencias Bésicas cambia su denominacién
por Area de Ciencias Quimico-Biol6gicas atendiendo a
que, en sentido estricto, no incorpora a todas las ciencias
basicas ya que ¢l desarrollo histérico de la Universidad
Auténoma de Querétaro ubicé a algunas de éstas en
otras dreas del conocimiento. Conservaré por tanto su
conformacion actual, con las modificaciones propuestas
en este documento.

5. AREA DE INGENIERIA Y TECNOLOGIA

El Area de Ingenierfa y Tecnologfa. en funcién de las
disciplinas que la integran y la proyeccion de su desa-
l’r()ilO‘ cambia su denominacion por la de Area de Cien-
cias Fisico-Matematicas. Se propone la creacién del
Centro de Investigaciones en Ciencias Fisico-Matema4-
ticas, incorporando al aciual Centro de investigaciones
en Ciencias Bésicas y el Departamento de Inves-
tigaciones en Ingenierfa, ambos en la calidad de Depar-
lamento; en consecuencia, el primero adoptard el
nombre de Departamento de Investigaciones en Mate-
méticas.

6. AREA PROPEDEUTICA :

La Escucla de Bachilleres, integrada al 4rea de Huma-
nidades, obtuvo desde 1988 ¢l cardeter operativo de
Area Propedettica. En esla propucsta ajustdndose a los
considerandos anteriores, con las excepciones que sus
caracteristicas particulares presenta y atendiendo a la
necesidad de garantizar el nivel académico de los egre-
sados de otros planteles a los cuales la Universidad
Autondma de Queréiaro otorga Certificados de Bachi-
llerato, quedard integrada por sus planteles Norte, Sur y
las Escuclas incorporadas a la Preparatoria de nuestra
Universidad.

En base a los puntos anteriores, la integracion de las
dreas del conocimiento quedarian como a continuacién
se describe :
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AREA DE CIENCIAS DE PSICOLOGIA'Y PEDAGOGIA:
Facultades y Escuelas
FACULTAD DE PSICOLOGIA:

Nivel Licenciatura:
Iicenciado en Psicologfa Clinica, Laboral, Educativa y Social.

Nivel Posgrado:
Especialidad en Psicologia de la Infancia y Aprendizaje Escolar .
Maestrias en Psicologfa Clinica, Educativa, y del Trabajo
Maestria en Ciencias de la Educacion.

Centro de Investigaciones:
Centro de Investigaciones Educativas.

Departamento de Investigaciones :
Departamento de Investigaciones Psicol6gicas.

VI




AREA DE CIENCIAS ECONOMICO - ADMINISTRATIVAS :
Facultades o Escuelas :

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION :

Nivel Técnico:
1l Técnico en Cooperativismo.

J Nivel Licenciatura :
Contador Piblico
. Licenciado en Administraciéon

Nivel Posgrado :
Maestria en Administracién: Finanzas, Mercadotecnia y
Recursos Humanos.

Maestria en Impuestos.

Escuela de Informatica

Nivel Licenciatura:
Licenciado en Informética.

VII
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Quimico Agricol
Quimico en Alimentos
Quimico en Metaltrgico.

. . Quimico Farmaceitico-Biblogo
L icenciado en Biologia

Nivel Posgrado:

Maestria en Ciencias y Tecnologia de Alimentos.
Doctorado en Ciencias con ¢énfasis en ”
Alimentos.

Centro de Investigaciones:
Centro de Estudios Académicos sobre Contaminacién Ambiental

’Efi'iig?ei‘l;);ffe” :

Departamento de

o de
Departamento de Investigaciones en Quimica de Alimeatos.




AREA DE CIENCIAS FISICO-MATEMATICAS
Facultad o Escuela :
FACULTAD DE INGENIERIA :

Nivel Licenciatura:
Ingeniero Civil.
Ingeniero en Instrumentacién y Control de Procesos.
Ingeniero Electromecanico
Licenciado en Matemdticas Aplicadas.

Nivel Posgrado :
Especialidad en Ingenierfa (Sistemas de Transporte vy .

Distribucion de Carga) .

Especialidad en Docencia de las Matematicas

Maestria en Ingenierfa (Hidratlica, Mecénica de Suelos,
Construccién y Sistemas de Transporte y Distribucién de
Carga ).

Maestria en Docencia de las Matematicas .

Centro de Investigacion:
Centro de Investigaciones en Ciencias Fisico -Mateméticas, integrado por:

Departamentos de Investigacién:
Departamento de Investigaciones en Matematicas .
Departamento de Investigaciones en Ingenierfa.




AREA DE HUMANIDADES
Facultad o Escuela:
FACULTAD DE FILOSOFIA:

Nivel de Licenciatura:
Licenciado en Filosofia.

Nivel Posgrado:
Maestria en Filosofia.
Maestria en Historia.
Maesiria en Antropologia.

ESCUELA DE BELLAS ARTES":

Nivel Técnico :
Técnico en Restauracién de Pintura de Caballete.
écnico Ejecutor Instrumentista.
Técnico en Danza (Folklérica y Clésica ) .
Técnico en Teatro.
Técnico en Musica.
Técnico en Fotografia .
Técnico en Ceramica.
Técnico en Escultura .

Nivel Licenciatura:
Licenciado en Artes Visuales
Licenciado en Educacién Musical.

ESCUELA DE LETRAS Y LENGUAS :

Nivel Técnico:
Cursos de Inglés, Francés, Italiano y Aleman.

Nivel Licenciatura:
Licenciados en Lenguas Modemas (Inglés y Espariol)

Centro de Investigaciones: :
Centro de Investigaciones Humanisticas, integrado por :

Departamento de Investigaciones:
Departamento de Investigaciones Antropolégicas.
Departamento de Investigaciones Linguisticas y Literarias
Departamento de Investigaciones Histéricas.

1 L os cursos técnicos y no técnicos que ofrece 1a Escuela de Bellas Artes, por simplicidad, en el
presente documento estén catalogados como Cursos Técnicos.

XI




AREA DE CIENCIAS DE LA SALUD
Facultad o Escuela
FACULTAD DE MEDICINA:

Nivel Licenciatura:
Médico General.
Licenciado en Nutricién .

Nivel Posgrado
Especialidad en Cirugfa General
Especialidad en Anestesiologia
Especialidad en Ginecologia y Obstetricia
Especialidad en Medicina Interna
Especialidad en Medicina Familiar
Especialidad en Odontopediatria
Especialidad en Pediatria
Especialidad en Endodoncia.
Especialidad en Odontologia Forense.

ESCUELA DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA:

Nivel Licenciatura:
Meédico Veterinario Zootecnista .

ESCUELA DE ENFERMERIA:

Nivel Técnico
Enfermera

Nivel Licenciatura :
Licenciado en Enfermeria.

Centro de Investigaciones :
Centro de Investigaciones en Ciencias de la Salud
Centro de Investigaciones en Desarrollo Agropecuario.

AREA PROPEDEUTICA ;
Facultad o Escuela:
ESCUELA DE BACHILLERES:
Nivel Medio Superior :
Plantel Norte.

Plantel Sur.
Escuelas Incorporadas.
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